Statut

Szkoly Podstawowej
im. Kazimierza Pulaskiego
w Jadamwoli

Tekst jednolity w obecnej formie zatwierdzono
uchwatg Rady Pedagogicznej nr 07/2024/2025 w dniu 15.01.2025r.

JADAMWOLA



Spis tresci

ROZDZIAL | POSTANOWIENIA OGOLNE ......ocveviviviiiietieetesseisiessiesssss e ssssese s s ses s sss s ssss s snsesesanees 3
ROZDZIAL 11 CELE | ZADANIA SZKOLY oottt 4
ROZDZIAL I ORGANY SZKOLY .ottt s 5
ROZDZIAL IV ORGANIZACIA PRACY SZKOLY ....ooiiiiiiiiiiiii it 6
ROZDZIAL V ORGANIZACIA ZAJEC EDUKACYINYCH ...coovvvieiiieinceeiieieissieis et essseses e sessnnns 9
ROZDZIAt VI ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA ZAWODOWEGO.......... 10
ROZDZIAL VIl ORGANIZACIA BIBLIOTEKI | SWIETLICY ...vvuirieieeircieieisieieteseessse e sssss s ssssessesnsenes 10
ROZDZIAL VIIl ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI | INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY ......ovvvereerincrerrennns 12

ROZDZIAL IX SZCZEGOtOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW ... 14

ROZDZIAL X PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW. NAGRODY | KARY .....cocuriierririieiiseeeeeeesseseessssssessssesns 29
ROZDZIAL XI ORGANIZACJA | FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOtY Z RODZICAMI W ZAKRESIE

NAUCZANIA, WYCHOWANIA, OPIEKI | PROFILAKTYKI ...oviiiiiiiiiiiiiiiciiiiicie e 39
ROZDZIAL XII ODDZIAL PRZEDSZKOLNY ....coiiuiiiiiiiiiiiiciiiccitin et 40
ROZDZIAL X1l POSTANOWIENIA KONCOWE ........cuvierieiiieiisciesisssessssesseessss s st ssssses s ssssssesssssans 45

2/45



§ 2.
llek

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

Szkota Podstawowa im. Kazimierza Putaskiego w Jadamwoli jest publiczng osmioletnig
szkotg podstawowaq, w ktdérej w ostatniej klasie przeprowadza sie egzamin dsmoklasisty.
Szkota ma siedzibe w Jadamwoli nr budynku 40.

Organem prowadzgcym szkote jest Gmina tukowica z siedzibg w +tukowicy, 34-606
tukowica 293.

Obstuge finansowo — ksiegowg sprawuje organ prowadzacy za posrednictwem Zespotu
Obstugi i Edukacji w tukowicy, ktéry jest jednostkg organizacyjng Urzedu Gminy.
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Matopolski Kurator Oswiaty:
ul. Szlak 73, 31 - 153 Krakdw.

Szkota ma ustalony obwdd Uchwatg Nr XX/124/17 Rady Gminy tukowica z dnia 6 marca
2017 .

Szkota uzywa okragtych pieczeci urzedowych (36 mm oraz 20 mm) zgodnie z odrebnymi
przepisami.

W stemplu nagtowkowym (pieczatce) umieszczamy:

1) petng nazwe Szkoty;

2) adres (z nr budynku i nr kodu pocztowego);

3) nr REGON Szkoty;

4) nr NIP Szkoty.

ro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Kazimierza Putaskiego
w Jadamwoli;

2) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine tukowica;

3) Dyrektorze Szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej
im. Kazimierza Putaskiego w Jadamwoli;

4) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycielki i nauczycieli Szkoty
Podstawowej im. Kazimierza Putaskiego w Jadamwoli;

5) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczennice i uczniow Szkoty Podstawowej
im. Kazimierza Putaskiego w Jadamwoli;

6) rodzicach — nalezy przez to rozumiec rodzicow i opiekundw prawnych ucznidow Szkoty
Podstawowej im. Kazimierza Putaskiego w Jadamwoli;

7) Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty
Podstawowej im. Kazimierza Putaskiego w Jadamwoli;

8) Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzgd Uczniowski Szkoty
Podstawowej im. Kazimierza Putaskiego w Jadamwoli;

9) Radzie Rodzicéw — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicéw Szkoty Podstawowej
im. Kazimierza Putaskiego w Jadamwoli;

10) statucie - nalezy przez to rozumiec statut Szkoty Podstawowej im. Kazimierza
Putaskiego w Jadamwoli;

11) dzienniku elektronicznym — nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny
zainstalowany w Szkole Podstawowej im. Kazimierza Putaskiego w Jadamwoli;
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12) ustawie — Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 14 grudnia

2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2024 r. poz. 737);

13) ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia

1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U.z 2024 r. poz. 750).

Rozdzial II
Cele i zadania szkoty

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa, w szczegdlnosci z ustawy
— Prawo oswiatowe i ustawy o systemie oswiaty oraz z podstawy programowej
wychowania przedszkolnego i podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
podstawowe;.

2. Szkota realizuje cele zawarte w Programie Wychowawczo - Profilaktycznym.

3. Najwazniejszym celem ksztatcenia w szkole jest dbatos¢ o integralny rozwdj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny uczniow.

§4.

Szkota w szczegdlnosci realizuje ponizsze cele:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

§ 5.

edukacja, w tym ksztaftcenie i wychowanie ucznidw, w tym udzielanie im pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i organizowanie opieki nad uczniami
z niepetnosprawnosciami;

ksztattowanie i rozwijanie wsrdd ucznidw kompetencji wspierajacych wszechstronny
rozwoj cztowieka i zapewniajacych przygotowanie do zycia we wspoétczesnym swiecie;
upowszechnianie wsrdd ucznidw wiedzy z zakresu edukacji ekologicznej (w tym
klimatycznej), prawnej i seksualnej;

ksztattowanie wséréd ucznidéw postaw prodemokratycznych oraz zachecanie ich do
brania aktywnego udziatu w zyciu spoteczno-politycznym panistwa i regionu;
umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa oraz
promowaniu ochrony zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym
i psychicznym.

Cele, o ktérych mowa w paragrafie poprzedzajgcym, szkota realizuje w szczegdlnosci
poprzez nastepujgce zadania:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

tworzenie warunkow do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia;
stosowanie metod wspierajgcych efektywne uczenie sieg;

ksztattowanie wsréd ucznidow umiejetnosci w zakresie: komunikacji interpersonalnej,
wspotpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania wtasnego rozwoju,
ponoszenia odpowiedzialnosci za swoje decyzje i wybory;

nauczanie i prace oparte na podmiotowosci kazdego cztonka spotecznosci szkolnej;
organizowanie wycieczek, spotkan i wydarzen;
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7) wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi, samorzgdowymi, rzgdowymi i innymi,
w tym zrzeszeniami nieformalnymi;
8) opracowywanie i wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego.

Rozdziatl III
Organy szkoly

§6.

Organami szkoty s3:
1) dyrektor;
2) samorzad uczniowski;
3) rada pedagogiczna;
4) rada rodzicow.

§7.
Dyrektor szkoty realizuje zadania wynikajgce z przepiséw prawa oraz w szczegoélnosci:
1) lideruje, wspierajgc uczenie sie i wszechstronny rozwdj ucznidéw, prace nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow szkoty;
2) dba o bezpieczerstwo ucznidéw, nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;
3) prowadzi ewaluacje wewnetrzne, analizuje ich wyniki i wdraza formutowane na ich
podstawie wnioski;
4) nadzoruje realizacje celéw i zadan szkoty, o ktérych mowa w rozdziale Il;
5) sporzadza i publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej szkoty w formie
ogdlnodostepnej ujednolicone teksty statutu szkoty, regulaminu samorzadu
uczniowskiego, regulaminu rady rodzicéw, regulaminu rady pedagogiczne;.

1. Samorzad uczniowski realizuje kompetencje wynikajagce z przepisOw prawa oraz
w szczegdlnosci:
1) wspottworzy dogodne warunki uczenia sie uczniom;
2) proponuje rozwigzania majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty;
3) przeprowadza wybory do samorzgdu uczniowskiego;
4) wybiera opiekuna samorzadu uczniowskiego.

2. Samorzad uczniowski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

3. Opieke nad dziataniami samorzgdu uczniowskiego sprawuje opiekun samorzadu
uczniowskiego.

§o.
Rada pedagogiczna realizuje zadania wynikajgce z przepiséw prawa oraz w szczegolnosci:
1) wspottworzy dogodne warunki uczenia sie i wszechstronnego rozwoju uczniom
i pracy nauczycielom;
2) wspiera rzetelng realizacje programow nauczania opartg o formutowanie wymagan
edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci ucznia.

§ 10.
Rada rodzicéw realizuje zadania i kompetencje wynikajgce z przepisow prawa oraz
w szczegolnosci:
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1) wspoéttworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy
nauczycielom;

2) wyraza opinie i wnioskuje do dyrektora szkoty i organu prowadzacego we wszystkich
sprawach zwigzanych z dziatalnoscig szkoty.

§11.

1.

Organy, o ktérych mowa w § 6, wspodtdziatajg ze sobg poprzez biezgce informowanie
pozostatych organdw o swojej dziatalnosci i jej planowanych kierunkach.

2. Poszczegdlne organy mogga zgtasza¢ pozostatym organom swoje wnioski i uwagi co do
prowadzonej przez nich dziatalnosci. Organ powinien ustosunkowac sie do zgtoszonych
uwag bez zbednej zwtoki, nie pdzniej jednak niz w ciggu 14 dni.

3. Organy mogg organizowac¢ wspodlne narady i konsultacje.

4. Koordynacjg wspodtpracy organdw zajmuje sie dyrektor szkoty.

§12.

1. Spory pomiedzy organami rozwigzuje dyrektor szkoty, o ile nie jest strong sporu.

2. Spory, w ktérych strong jest dyrektor szkoty, rozwigzuje rada szkoty, o ile nie zostang
naruszone w ten sposéb kompetencje innych wiasciwych organdw.

3. Organ odpowiedzialny za rozwigzanie sporu powinien dazy¢ do tego, by organy
pozostajgce w sporze porozumiaty sie miedzy sobg w drodze mediacji, a gdy to nie jest
mozliwe, powinien rozstrzygng¢ spor przy zachowaniu dalece idgcej bezstronnosci
i obiektywnosci, a takze z uwzglednieniem interesdw organdw pozostajgcych w sporze.

Rozdziat IV
Organizacja pracy szkotly
§13.

Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1) arkusz organizacji szkoty;

2) plan finansowy szkoty;

3) plan pracy szkoty;

4) tygodniowy rozkfad zaje¢;

5) przydziat czynnosci poszczegdlnym nauczycielom i pozostatym pracownikom.

§ 14.
Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:

1) szkolny zestaw programOw nauczania oraz podrecznikbw (z tym ze dobor
podrecznikdow nie jest obowigzkowy), ktéry uwzgledniajgc wymiar wychowawczy,
obejmuje cato$¢ dziatan szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposéb catosciowy wszystkie
tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowane przez
wszystkich nauczycieli.

§ 15.
Szkota prowadzi dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawczg poprzez organizacje:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) zajec rewalidacyjnych dla ucznidow z niepetnosprawnosciami;
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3) zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajec rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia i uczniéw, w szczegdlnosci w celu

ksztattowania ich aktywnoscii kreatywnosci;
5) zaje¢ z doradztwa zawodowego;
6) zajec etykii religii;
7) zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

§ 16.

1. W szkole dziatajg oddziaty ogdlnodostepne.

2. W szkole, ze wzgledu na szczegdélnie trudne warunki demograficzne, dopuszcza sie
organizacje nauczania w klasach tgczonych w zakresie danego etapu edukacyjnego.

3. Szkota umozliwia uczniom ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi nauke w oddziatach
ogdlnodostepnych w ramach edukacji wtgczajace;.

4. Oddziaty, o ktérych mowa w ust. 1. i 2., sg organizowane i funkcjonujg zgodnie
z odrebnymi przepisami ich dotyczgcymi.

§ 17.

1. W szkole tworzone sg zespoty nauczycieli, ktore powotuje dyrektor do realizacji zadan
szkoty okreslonych w statucie.

2. W szkole funkcjonuje:

1) zespdt ds. udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
2) zespot wychowawcow;

3) zespodt nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej;

4) zespot matematyczno — przyrodniczy;

5) zespo6t humanistéow.

3. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest
w szczegblnosci ustalenie zestawu programéw nauczania, zestawu podrecznikéw dla
danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb.

4. Dyrektor moze powota¢ dodatkowe zespoty, ktére nie s3 wymienione w ust.1 pkt. 1- 5
jezeli jest to zwigzane z planem pracy szkoty na dany rok szkolny.

5. Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotywany przez dyrektora na wniosek tego
zespotu.

6. Dyrektor, na wniosek przewodniczagcego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji
okreslonego zadania lub zadan zespdt innych nauczycieli, specjalistéw i pracownikow
szkoty.

7. W pracach zespotu mogg brac¢ udziat réwniez osoby niebedgce pracownikami szkoty.

8. Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym.

9. Podsumowanie pracy zespotu odbywa sie podczas ostatniego w danym roku szkolnym
zebrania Rady Pedagogicznej.

§ 18.

1. Szkota zapewnia mozliwos¢ wolontariatu uczniow przez caty rok szkolny.

2. Szkota wspiera dziatania podejmowane w ramach wolontariatu w szczegélnosci poprzez:

1) informowanie za posrednictwem nauczycieli wychowawcdw o dziataniach mozliwych
do podjecia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich;
2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym w wolontariat;
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3) wyznaczanie przez dyrektora szkoty nauczyciela sprawujgcego opieke nad danymi
dziataniami w ramach wolontariatu — na wniosek zainteresowanych ucznidw;

4) udostepnianie (w miare mozliwosci) pomieszczen szkolnych na dziatania prowadzone
przez ucznidow w ramach wolontariatu.

§ 19.
W szkole udziela sie opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych jest potrzebne wsparcie, przez:

1) organizowanie pomocy materialnej;

2) organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

§ 20.

1. Szkota wspdtdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mitodziezy wediug biezgcego
zapotrzebowania zgtaszanego przez organy szkoty, nauczycieli, rodzicéw lub uczniow.

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, koordynuje dyrektor szkoty.

§ 21.

Szkota na biezgco wspotdziata rowniez z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki w szczegdlnosci poprzez: staty kontakt z rodzicami, zebrania rodzicow,
konsultacje dla rodzicow.

§ 22.

Szkota wspdtdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej wedtug biezagco rozpoznawanych zainteresowan i potrzeb uczniow
i nauczycieli.

§ 23.

Szkota Podstawowa w Jadamwoli, celem zapewnienia prawidtowej realizacji zadan
opiekunczych, prowadzi punkt wydawania positkow.
1. Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza mozliwosc¢ jego
spozycia w czasie pobytu w Szkole, w higienicznych warunkach w stotéwce szkolne;j.
2. Korzystanie z positku, o ktérym mowa w pkt. 1, jest dobrowolne i odpfatne:
1) positki do stotéwki szkolnej dostarcza Stotéwka Gminnaw tukowicy;
2) korzystanie z positkbw w stotdwce szkolnej jest odptatne i nieodptatne dla dzieci
objetych pomocg GOPS;
3) ze stotéwki szkolnej korzystajg uczniowie oraz pracownicy Szkoty po wniesieniu
ustalonej optaty;
4) optate za positki ustala organ prowadzacy;
5) zasady wnoszenia optat oraz mozliwos¢ zwolnienia okreslone sg przez Gmine
tukowica;
6) organizacja wydawania positkow oraz zasady zachowania w stotéwce okreslone sg
w regulaminie stotowki szkolnej.
3. W celu umozliwienia uczniom skorzystania z positku dyrektor szkoty, ustalajgc dtugos¢
przerw miedzylekcyjnych, wyznacza co najmniej jedng ,przerwe obiadowg”, ktdrej czas
trwania wynosi co najmniej 20 minut.
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Rozdzial V
Organizacja zaje¢ edukacyjnych

§ 24,

1.

Zajecia edukacyjne odbywajg sie zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczgcymi
organizacji roku szkolnego.

Zajecia edukacyjne odbywajg sie od poniedziatku do pigtku i realizowane sg w formie
stacjonarnej, chyba ze z odrebnych przepisow wynika obowigzek realizacji zajeé
edukacyjnych za pomocg metod i technik porozumiewania sie na odlegtos¢ (nauczanie
zdalne).

Zajecia edukacyjne odbywajg sie w salach lekcyjnych i w sali gimnastyczne;j.

Zajecia edukacyjne moga sie tez odbywaé¢ w innych miejscach, niz wskazano w ust. 3,
w szczegdlnosci w placowkach kulturalno-oswiatowych, na otwartych boiskach i placach,
w parkach, w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych do organizacji w nich
konkretnych zaje¢ edukacyjnych.

§ 25.

1.

Nauczanie zdalne odbywa sie wedtug zasad wynikajgcych z przepiséw prawa,

z uwzglednieniem postanowien niniejszego paragrafu.

Nauczyciele do realizacji zaje¢ w formie nauczania zdalnego wykorzystujg ponizsze

narzedzia informatyczne i technologie informacyjno-komunikacyjne, ktore stuzg réwniez

do przekazywania uczniom materiatéw niezbednych do realizacji tych zajec:

1) platformy nauczania zdalnego: MS Teams, Google Meet;

2) komunikatory poczty elektronicznej;

3) dziennik elektroniczny.

W celu zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa ucznidw w zajeciach realizowanych

w formie nauczania zdalnego:

1) szkota korzysta tylko z urzadzern informatycznych i technologii informacyjno-
komunikacyjnych, ktére gwarantujg bezpieczenstwo danych ich uzytkownikéw;

2) uczniowie przed przystgpieniem do korzystania z danego narzedzia informatycznego
lub danej technologii informacyjno-komunikacyjnej muszg zosta¢ w zrozumiatej
formie zapoznani przez nauczyciela z zasadami obstugi danego narzedzia lub danej
technologii, a takze odnosnymi wymogami bezpieczeristwa tym cyberbezpieczenstwa;

3) uczniowie najpdiniej w pierwszym dniu nauczania zdalnego w danym roku szkolnym
sg zaznajamiani z zasadami bezpiecznego wykorzystywania urzadzen i technologii
informatycznych, higieny cyfrowej, pracy z komputerem;

4) nauczyciele, realizujgc zajecia w formie nauczania zdalnego, organizujg to nauczanie
W sposob, ktory nie wymaga od ucznidw ciggtego korzystania z monitorow
ekranowych;

5) wychowawca oddziatu koordynuje, pod nadzorem dyrektora szkoty, realizacje zaje¢ w
formie nauczania zdalnego, w szczegdlnosci dbajagc o przestrzeganie zasad
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny ksztatcenia podczas nauczania zdalnego
i nadzorujgc, by w jego oddziale ksztatcenie z uzyciem monitoréw ekranowych i bez
ich uzycia odbywato sie przemiennie.

Uczniowie potwierdzajg uczestnictwo w zajeciach realizowanych w formie nauczania

zdalnego w jeden z ponizszych sposobdw:
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5. wpis w komunikatorze tekstowym wykorzystywanego narzedzia lub technologii,
oktérych mowa w ust. 2;

6. wypowiedz gtosowa;

7. wystanie wiadomosci elektronicznej poprzez dziennik elektroniczny lub poczte
elektroniczng — z tym zastrzezeniem, ze nie mozna wymagac¢ od uczniow uruchomienia
przekazu audio-wideo w celu potwierdzenia uczestnictwa w zajeciach.

§ 26.

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa srddrocza. Pierwsze $rédrocze zaczyna sie z poczgtkiem
nowego roku szkolnego i trwa do ostatniego dnia stycznia. Drugie $rédrocze rozpoczyna
sie z pierwszym dniem lutego i konczy z dniem zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. Klasyfikacji Srédrocznej dokonuje sie w ostatnim tygodniu pierwszego srédrocza.

§ 27.

1. Nauczyciele prowadzg dokumentacje zaje¢ edukacyjnych zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Nauczyciele sg zobowigzani do odnotowywania we wifasciwej dokumentacji spdznien
ucznidéw na dane zajecia. Jesli spdinienie przekracza 20 minut, to odnotowywana jest
nieobecnos¢

Rozdziat VI
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
§ 28.

W szkole dziata wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktdrego koordynacja
zajmuje sie dyrektor szkoty.

§ 29.
W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota:

1) prowadzi zajeé, na ktére zapraszani sg przedstawiciele réoznych zawodow;

2) organizuje warsztaty zawodoznawcze;

3) organizuje spotkania z przedstawicielami licedow ogdlnoksztatcacych, technikéw,
szkét branzowych;

4) organizuje konsultacje z doradcg zawodowym;

5) zapewnia pomoc zaréwno rodzicom, jak i uczniom ze strony instytucji zajmujacej sie
poradnictwem zawodowym dla dziecii mtodziezy;

Rozdzial VII
Organizacja biblioteki i swietlicy

§ 30.

1.
2.

W szkole dziata biblioteka. Biblioteke prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
Biblioteka jest pracownia szkolng, stuzacg realizacji programoéw nauczania i wychowania,
edukacji kulturalnej i informacyjnej dzieci i miodziezy, potrzeb i zainteresowan

10/45



ucznidw, zadan dydaktycznych i wychowawczych Szkoty oraz ksztatceniu i doskonaleniu
nauczycieli, a takze popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wéréd rodzicéw.
3. Biblioteka dysponuje pomieszczeniami na gromadzenie ksiegozbioru biblioteki.

4. Biblioteka gromadzi i udostepnia podreczniki, materiaty edukacyjne, materiaty
¢wiczeniowe, lektury szkolne, inne ksigzki, czasopisma, e—booki oraz inne materiaty
edukacyjne.

5. Biblioteka jest czynna w godzinach pracy Szkoty. Dzieki temu uczniowie moga korzystac
z jej zasobdw przed zajeciami oraz po lekcjach.
6. Szczegodtowe zasady korzystania z biblioteki szkolnej okresla regulamin biblioteki.
7. Biblioteka wspotpracuje z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz z innymi
bibliotekami poprzez:
1) udostepnianie zbiorow;
2) udzielanie potrzebnych informaciji;
3) udzielanie porad przy wyborze lektury;
4) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej oraz upowszechniania czytelnictwa;
5) diagnozowanie zainteresowan i potrzeb czytelniczych;
6) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji
z roinych zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng;
7) wspomaganie w przygotowaniu uczniow do konkursow;
8) udzielanie informacji o stanie czytelnictwa uczniéw;
9) udostepnianie rodzicom okreslonych pozycje ksiegozbioru;
10) wspdtorganizowanie z rodzicami imprez kulturalnych, wystaw;
11) ustalanie z rodzicami zakupu sponsorowanych przez Rade Rodzicow nagrod
ksigzkowych;
12) przygotowanie konkursow czytelniczych i wystaw.

§ 31.
1. W szkole dziata $wietlica. Swietlice prowadza wychowawcy $wietlicy.
2. Swietlica dziata od poniedziatku do pigtku (za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od
pracy).
3. Swietlica zapewnia uczniom:
1) zorganizowanie opieki wychowawczej uczniom zapisanym do Swietlicy, przed
i po zajeciach;
2) wtasciwg organizacje czasu wolnego przed lekcjami i po lekcjach;
3) zorganizowanie zajec sprzyjajacych rekreacji fizycznej;
4) rozwijanie zainteresowan uczniow
5) pomoc w nauce wtasnej ucznia;
6) realizowanie zadan ujetych w rocznym planie pracy swietlicy szkolnej.
4. Szczegdly pracy Swietlicy okresla ,,Regulamin swietlicy szkolnej”.
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Rozdziat VIII
Zakres zadan nauczycielii innych pracownikéw szkoty

§ 32.

W szkole zatrudnia sie nauczycieli, wychowawcow oraz stosownie do potrzeb: nauczyciela

wspomagajacego, asystenta lub pomoc nauczyciela, specjalistow, atakze innych

pracownikow, w tym pracownikow administracyjnych i obstugi.

1. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistéw i innych pracownikéw, o ktérych mowa
w ust. 1, okreslajg odrebne przepisy.

2. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistéw i innych pracownikdéw, o ktérych mowa w ust.
1,oraz zasady ich wynagradzania okreslajg odrebne przepisy.

§ 33.
1. Nauczyciele wykonujg swoje zadania wynikajgce z przepisdéw prawa, niniejszego statutu
oraz innych dokumentow obowigzujgcych w szkole.
2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
1) realizacja podstawy programowej wraz z  wymaganiami edukacyjnymi
dostosowanymi do potrzeb i mozliwosci ucznia;
2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
3) dbatosé o bezpieczenstwo ucznidw i higieniczne warunki nauki;
4) stosowanie w pracy metod zapewniajgcych efektywna nauke i efektywny rozwdj
uczniow oraz state doksztatcanie sie w tym zakresie.

3. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie pracy wychowawczej w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty i indywidualne potrzeby uczniéw;

2) realizacja zadan wynikajgcych z programu pracy wychowawczej;

3) prowadzenie zaje¢ w ramach godzin z wychowawcg zgodnie z potrzebami uczniéw
danego oddziatu;

4) dbatos¢ o warunki efektywnego uczenia sie i rozwoju uczniéw;

5) stwarzanie warunkéw do budowania dobrych relacji na linii uczed-nauczyciel-rodzic.

4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:
1) dbatos¢ o stan ksiegozbioru;
2) propagowanie czytelnictwa wsréd uczniow;
3) wdrazanie uczniéw do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacji, jej oceny
i uzytecznosci.

§ 34.

1. W szkole zatrudnia sie: pedagoga, psychologa, logopede, wychowawce swietlicy oraz
sprzgtaczki i konserwatora, ktdrzy wykonujg swoje zadania wynikajgce z przepisow
prawa, niniejszego statutu oraz innych dokumentow obowigzujgcych w szkole.

2. Do zadan wychowawcy swietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowaé tak zajecia, by byty one atrakcyjne, interesujgce i zgodne
z obowigzujgcym planem;

2) otoczy¢ szczegdlng opieka ucznidw majgcych trudnosci w nauce, sprawiajgcych
trudnosci wychowawcze oraz ucznidow z trudnych warunkéw srodowiskowych;
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3)
4)
5)

dbac o bezpieczenstwo ucznidw podczas zabaw, spacerow;

zwalnia¢ uczniow tylko na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow;

organizowac réznorodne zajecia, majgce na celu wszechstronny rozwdj osobowosci
wychowankow oraz rozwdj ich zainteresowan i uzdolnien.

Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

prowadzenie badan, dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i  edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidbw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnied ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania
problemdéw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne
uczestnictwo w zyciu Szkoty;

udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdw dzieci i

mtodziezy;
udzielanie porad i konsultacji dla nauczycieli, uczniéw i rodzicéw;
wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w rozpoznawaniu indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw
w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw,
w tym barier i ograniczed utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w  zyciu Szkoty, oraz udzielaniu pomocy psychologiczno -
pedagogicznej.

Do zadan psychologa w szczegdlnosci nalezy:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i  edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okre$lenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placéwce w celu
rozwigzywania probleméw wychowawczych oraz wspierania rozwoju ucznioéw;
udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznieni i innych problemdéw dzieci
i mtodziezy;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogicznej.
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5. Do zadan logopedy w szczegdlnosci nalezy:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniéw oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
2) prowadzenie zajec¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla rodzicéw i nauczycieli
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidw;
4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistbw w rozpoznawaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw
w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolniei ucznidw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw,
w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu Szkoty oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;
5) prowadzenie indywidualnej i grupowej terapii logopedycznej;
6) kierowanie wybranych uczniéw do specjalistow z zakresu medycyny (laryngologii,
stomatologii) lub dziedzin pokrewnych (psychologii, pedagogiki).
6. Do zadan sprzataczek nalezy w szczegdlnosci utrzymanie czystoscii porzadku na terenie
szkoty oraz wokot niej.
7. Do zadan konserwatora nalezy w szczegdlnosci wykonywanie prac naprawczo-
remontowych.
§ 35.
1. Szkota dbajgc o bezpieczenstwo uczniow realizuje zadania wynikajgce z odrebnych
przepisow.
2. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow i chroniich zdrowie w szczegdlnosci poprzez:
1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;
2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzurdw nauczycieli zgodnie
z odrebnym regulaminem;
3) zapewnienie pobytu w Swietlicy szkolnej uczniom wymagajgcych opieki przed
zajeciami i po zajeciach;
4) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych oraz innych
zajeciach.
3. Uczniowie klas I-Il, ktérzy nie ukonczyli 7 roku zycia nie mogg samodzielnie opuszczaé
terenu szkoty po zakonczonych zajeciach.
4. Nauczyciele przekazujg ich pod opieke rodzicow lub innych upowaznionych przez
rodzicdw na pismie opiekundw, jesli rodzice ztozg pisemne oswiadczenie.
Rozdziat IX
Szczegotowe warunkii sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow
§ 36.
1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
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2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega narozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci

w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowe] ksztatcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programoéw
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w Szkole programéw
nauczania—w przypadku dodatkowych zajeé edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli

oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia

spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdéw okreslonych w zewnetrznym prawie
stanowionym oraz statucie Szkoty.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, atakze s$rdodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w art. 44k ust. 2 i 3
ustawy o systemie o$wiaty, a takze w art. 37 ust. 4, art. 115 ust. 3 i art. 164 ust. 3i 4
Prawa os$wiatowego;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajec edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
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3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych:
a) ucznidw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu
i w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem
w dzienniku lekcyjnym,
b) rodzicdw — wysytajac informacje poprzez wiadomosci dziennikiem Vulcan, nie
pdzniej niz do 20 wrzesnia z adnotacjg: “Otwarcie niniejszej wiadomosci jest
réwnoznaczne z zapoznaniem sie z jej trescig”

7. Wychowawca oddziatu informuje uczniéw oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyiszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

1) ucznidow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w  miesigcu wrzesniu co
dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym;

2) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania.

8. Rodzice nieobecni na pierwszym zebraniu wywiadowczym sg informowani o warunkach
i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania iskutkach ustalenia uczniowi
nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania poprzez dziennik Vulcan modutem
wiadomosci z adnotacjg: ,Otwarcie niniejszej wiadomosci jest rdéwnoznaczne
Z zapoznaniem sie z jej trescig”.

9. Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 6 pkt 1, nauczyciel jest obowigzany
dostosowac¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, o ktérym mowa w art. 127 ust. 3 Prawa os$wiatowego;
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

2) posiadajagcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w  tym poradni specjalistycznej, wskazujgca
na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

3) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1 — 3, ktéry objety jest

pomocg psychologiczno-pedagogiczng w  Szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,

o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 Prawa
oswiatowego;

4) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego -
na podstawie tej opinii.
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§37.

W ocenianiu wewnatrzszkolnym obowigzujg nastepujgce zasady:

1) jawnosci kryteriow oceniania — uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres
materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie;

2) czestotliwosci i rytmicznosci oceniania — uczen oceniany jest na biezgco,
systematycznie;

3) rdéinorodnosci oceniania — uczen oceniany jest we wszystkich obszarach jego
aktywnosci wynikajacej ze specyfiki przedmiotu;

4) roinicowania wymagan edukacyjnych — zadania stawiane uczniowi powinny
uwzgledniac zréznicowany poziom trudnosci i dawaé mozliwos¢ uzyskania wszystkich
ocen;

5) jawnosci oceny — sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje
do wgladu na zasadach okreslonych w statucie.

§ 38.

1.

10.

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) s$rédroczne — na koniec pierwszego poétrocza i roczne — na zakonczenie roku

szkolnego,

b) koncowe — sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukaciji.
Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika elektronicznego bezposrednio pojej ustaleniu i ustnym
poinformowaniu ucznia o jej skali.
Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci ucznidow sg udostepniane uczniom do wgladu podczas
omawiania wynikow tych prac.
Rodzice mogg otrzymac do wgladu prace, o ktdrych mowa w ust. 4 w Szkole podczas
zebran, a takze w terminie umowionym z nauczycielem lub wychowawca.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci w  wyniku wniesionych
zastrzezen jest udostepniana do wglgdu uczniowi i jego rodzicom naterenie Szkoty
w obecnosci pracownika Szkoty. Na udostepnionej dokumentacji wpisuje sie date
i adnotacje o zapoznaniu sie z udostepniong dokumentac;ja.
Nauczyciel, ktdry sprawdza i ocenia prace ucznia, odwotuje sie do zakresu tresci, ktore
obejmowata praca ze wskazaniem pozytywnych rozwigzan oraz trudnosci, na ktore
napotkat uczen oraz z udzielaniem wskazéwek, w jaki sposéb ma poprawic¢ swojg prace
i w jaki sposdb nalezy sie dalej uczyé, aby pokonac trudnosci.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace uczen otrzymuje od nauczyciela danych zajeé
edukacyjnych najpdzniej do 14 dni od dnia ich napisania przez ucznia.
Uczniowi udostepniana jest tylko jego wtasna praca.
Uczniowi nieobecnemu na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktérych nauczyciel
udostepniat sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danym
oddziale — nauczyciel jest obowigzany udostepnic¢ uczniowi sprawdzong i oceniong prace
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11.

12.

13.

pisemng w czasie najblizszych zaje¢ edukacyjnych, na ktérych uczen bedzie obecny

i krotko ja omowi¢ z uczniem.

Po zapoznaniu sie ze sprawdzong i oceniong pracg pisemng oraz po jej omowieniu

z nauczycielem, uczen zwraca prace nauczycielowi w czasie tych samych zajec

edukacyjnych.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia s3 udostepniane jego rodzicom przez

nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych na terenie Szkoty:

1) w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami uczniéw Szkoty, ktére odbywajg sie zgodnie
z harmonogramem spotkan w danym roku szkolnym;

2) w czasie dyzuréw nauczycieli danych zaje¢ edukacyjnych;

3) w czasie pracy nauczycieli, kiedy nauczyciel moze by¢ dyspozycyjny dla rodzicéw
ucznia po wczesniejszym umodwieniu sie rodzicow z nauczycielem na spotkanie.

Rodzic po zapoznaniu sie w obecnosci nauczyciela ze sprawdzong i oceniong pisemng

pracg swojego dziecka, zwraca jg nauczycielowi. Na prosbe rodzica, nauczyciel omawia

sprawdzong i oceniong pisemng prace ucznia.

§ 39.

1.

Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
oraz wychowawca oddziatu informujg ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

O przewidywanej rocznej niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej nagannej ocenie klasyfikacyjnej zachowania uczen i jego rodzice s3
zawiadamiani za posrednictwem dziennika elektronicznego na3 tygodnie przed
terminem zebrania klasyfikacyjnego Rady Pedagogiczne;.

Informacje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
oraz o przewidywanej rocznej ocenie zachowania wychowawca przesyfa do rodzicow za
pomocg e-dziennika przez modut wiadomosci z adnotacjg: ,Otwarcie niniejszej
wiadomosci jest rownoznaczne z zapoznaniem sie z jej trescig”. Rodzice sg zobowigzani
zapoznac sie z przewidywanymi ocenami.

Informacje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych i
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania mogg by¢ takze przekazane w trakcie zebrania
rodzicow danego oddziatu lub indywidualnych spotkan z wychowawca.

Nieobecnos¢ rodzicéw na wymienionym zebraniu lub brak sprawdzenia stosownych
wpisdw w e-dzienniku, zwalnia szkote z obowigzku poinformowania o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania w terminie wskazanym w statucie — z uwagi
na nieobecno$¢ rodzic winien sam dazy¢ dozapoznania sie z  informacjg
o przewidywanych ocenach.

§40.

1.

Klasyfikacja ucznia w roku szkolnym obejmuje:

1) klasyfikacje srddroczng, ktéra polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srddrocznej oceny klasyfikacyjnej
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10.

11.

zachowania. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego
w terminie ustalonym przez Rade Pedagogiczng na poczatku kazdego roku szkolnego;

2) klasyfikacje roczng, ktéra polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w catym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, z tym, ze w klasach I-lll szkoty podstawowej w przypadku
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene
klasyfikacyjng z tych zajec.

Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja w szkole
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena

zachowania nie mogg by¢ srednig arytmetyczng ocen czgstkowych.

Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegdlnych zajec

edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajgcymi

wiadomosci i umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele

prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng

zachowania — wychowawca po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu

oraz ocenianego ucznia.

Przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania

nauczyciele i wychowawca wpisujg do dziennika elektronicznego w odpowiedniej

kolumnie na tydzien przed terminem rocznej klasyfikacji.

Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania nie moga by¢ nizsze

od przewidywanych ocen klasyfikacyjnych.

Ostateczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych i zachowania wpisywane sg

do dziennika elektronicznego nadwa dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady

Pedagogicznej.

Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych

ocen.

Zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie podzniej jednak niz

w terminie 2 dni roboczych oddnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami

dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.
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§ 41.

1. Oceny biezace, srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne, oceny koricowe z zajeé
edukacyjnych w klasach IV — VIII ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6 (cel);
2) stopien bardzo dobry —5 (bdb);
3) stopien dobry —4 (db);
4) stopien dostateczny — 3 (dst);
5) stopien dopuszczajacy — 2 (dop);
6) stopien niedostateczny — 1 (ndst).

2. Ocenami pozytywnymi sg oceny wymienione w ust. 1 pkt 1 —5.

3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne w dzienniku lekcyjnym i roczne (koricowe)
oceny klasyfikacyjne w arkuszach ocen wpisuje sie w petnym brzmieniu.

4. Oceny, o ktérych mowa w ust. 1, ustalajg nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych.

5. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych ustala sie w oparciu
o oceny biezgce, za wiedze i umiejetnosci.

6. Wymagania na oceny, o ktérych mowa w ust.1 pkt. 1 — 5, regulujg przedmiotowe zasady
oceniania z kazdego przedmiotu.

§42.

1. Sposobami sprawdzania osiggnieé edukacyjnych uczniéw sa:
1) odpowiedz ustna;
2) recytacja;
3) zadanie klasowe;
4) pisemny sprawdzian wiadomosci;
5) test pisemny;
6) kartkéwka;
7) ¢wiczenia;
8) referat;
9) zadania praktyczne;
10) wytwory ucznia.
2. Nauczyciel przygotowujgcy sprawdzian powinien:
1) poinformowaé ucznidow o terminie i zakresie tematycznym z tygodniowym
wyprzedzeniem w przypadku klaséwki z wiekszej partii materiatu, wpisujgc termin
w dzienniku elektronicznym,
2) oddac uczniom poprawione prace w okresie 2 tygodni od daty ich napisania,
3) uczen ma prawo do jednorazowej poprawy kazdej oceny ze sprawdzianu i kartkdéwki
w ciggu dwdch tygodni oddaty oddania prac w  terminie ustalonym
z nauczycielem, uzyskang ocene z poprawy nauczyciel wpisuje obok oceny
poprzedniej, obecnos¢ ucznia napracach klasowych i sprawdzianach jest
obowigzkowa,
4) jesli uczen z przyczyn losowych nie moze ich pisa¢ z klasg, powinien to uczynié
w terminie uzgodnionym z nauczycielem,
3. Kartkéwki obejmujgce zakres materiatu z maksymalnie 3 ostatnich lekcji nie wymagajg
wczesniejszych zapowiedzi i sg traktowane tak jak ustne odpowiedzi uczniéw.
4. W jednym dniu moze by¢ tylko jeden sprawdzian. Jezeli sprawdzian jest przetozony
na prosbe ucznidw to w danym dniu moze by¢ wiecej niz jeden sprawdzian.
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5. W ciggu tygodnia nie moze by¢ wiecej niz dwa sprawdziany. w klasach VII — VIII
w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie 3 sprawdziany w tygodniu.

6. Nauczyciel przekazuje uczniowi sprawdzone i ocenione biezgce prace pisemne
do zapoznania sie.

7. Oceny ze sprawdzianéw wpisywane sg do dziennika elektronicznego kolorem czerwonym,
kartkdwki-zielonym. Pozostate oceny wpisywane sg kolorem czarnym, niebieskim lub
fioletowym.

8. Ustala sie jednolity system procentowy oceniania prac pisemnych:

100% cel (6)

91% - 99% bdb (5)
75% - 90% db (4)
50% - 74% dst (3)
31% - 49% dop (2)
0% -30% ndst (1)

9. Uczen ma prawo w przypadku przedmiotu o 1 godzinie tygodniowo raz w semestrze
zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji, w przypadku przedmiotu o2 lub wiekszej liczbie
godzin tygodniowo maksymalnie 2 razy z dowolnych zaje¢ edukacyjnych.

10. Nie ocenia sie uczniow w ciggu trzech dni podiuiszej (minimum tydzien)
usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole.

11. W przypadku nagtych zdarzen losowych nie ocenia sie ucznia.

12. Uczniowie klasy czwartej szkoty podstawowej nie otrzymujg ocen niedostatecznych przez
pierwsze dwa tygodnie nauki.

§43.

1. Ocena klasyfikacyjna srédroczna i roczna w klasach i —Ill jest oceng opisowa.

2. Ocenianie biezgce ucznia w edukacji wczesnoszkolnej dokonywane jest wedtug
szeSciostopniowej skali wyrazonej cyfrg 1- 6 wraz z komentarzem stownym. Ustala sie
nastepujgce oznaczenia ocen biezgcych i ich symbole cyfrowe:

1) wspaniale: 6;

2) bardzo dobrze: 5;

3) dobrze: 4;

4) wystarczajaco: 3;

5) pracuj wiecej: 2;

6) za mato pracujesz: 1.

3. Oceny biezace sg tworzone na podstawie obserwacji osiggnie¢ edukacyjnych i postepow
dziecka (prace ucznia, testy kompetencji, sprawdziany i inne formy aktywnosci) i jest
odnotowywane miedzy innymi: w dzienniku lekcyjnym, kartach pracy ucznia, zeszytach.
Ocenianie biezgce jest prowadzone w dziennikach lekcyjnych za pomocg znakdéw
cyfrowych.

4. Przyjmuje sie nastepujacy tryb ustalania Srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zajec edukacyjnych w klasach I-11I:

1) s$rdodroczna ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowg ustalang przez nauczyciela
na podstawie obserwacji oraz znakow cyfrowych, uzyskanych przez ucznia
w pierwszym okresie, odnotowanym w dzienniku lekcyjnym w poszczegdlnych
edukacjach, z uwzglednieniem postepow edukacyjnych i indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia,

2) srédroczna ocena klasyfikacyjna przyjmuje forme karty osiggniec ucznia,
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3) roczna ocena klasyfikacyjna ustalana jest przez nauczyciela na podstawie Srédrocznej
karty osiagnie¢ ucznia, znakdéw cyfrowych odnotowywanych w dzienniku lekcyjnym
w Il okresie w poszczegdlnych edukacjach, z uwzglednieniem mozliwosci
psychofizycznych ucznia,

4) roczna ocena klasyfikacyjna zaje¢ edukacyjnych i zachowania, przyjmuje forme opisu
charakteryzujacego wiedze i umiejetnosci ucznia oraz zachowania ucznia, znajduje
sie w dzienniku lekcyjnym, w arkuszu oceni na $wiadectwie szkolnym.

5. Oceny klasyfikacyjne sporzgdza wychowawca.

6. Uczen klasy I-lll szkoty podstawowej otrzymuje w kazdej klasie promocje do klasy
programowo wyzsze;j.

7. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia, Rada Pedagogiczna moze postanowié
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu lub rodzica.

8. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy i ill szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggniec ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwdch klas.

§ 44.

1. Ocenianie uczniaz religiii etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z religii i etyki ustala sie w skali okreslonej
dla ocen klasyfikacyjnych i ocen koncowych z zajeé edukacyjnych.

3. Ocenaz religii lub etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy.

4. Ocenyz religiii etyki od wrzesnia 2024 r. nie sg wliczane do sredniej ocen ucznia.

§ 45.

1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
w przypadkach okreslonych ustawg o systemie oswiaty.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych
ustawg o systemie oswiaty.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowy zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie, niepetnosprawnosc¢ lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie
edukacyjnym w przypadkach okreslonych ustawg o systemie oswiaty.

§ 46.

1. Uczen ma mozliwos¢ uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana roczna ocena

klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych, jesli:
1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie jest nizsza niz 90% (z wyjatkiem
dtugotrwatej choroby powyzej 5 dni nauki);
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2) usprawiedliwione sg wszystkie nieobecnosci ucznia na zajeciach;

3) uczen przystgpit do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw
i prac pisemnych;

4) co najmniej potowa uzyskanych ocen biezgcych ze sprawdziandéw, zadan klasowych
i odpowiedzi jest rowna ocenie, o ktdrg sie ubiega.

2. O zamiarze poprawienia oceny przewidywanej uczen zobowigzany jest poinformowac
w drugim dniu po wystawieniu tej oceny nauczyciela danego przedmiotu.

3. Uczen, oktérym mowa w ust.l, zobowigzany jest do napisania dodatkowego
sprawdzianu, obejmujgcego wiadomosci i umiejetnosci z danego okresu wedtug
wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych ocen z wyjatkiem
oceny z plastyki, muzyki, informatyki, wychowania fizycznego, z ktorych sprawdzian ma
forme zajec praktycznych.

4. Sprawdzian odbywat sie bedzie w terminie ustalonym wspdlnie z nauczycielem danego
przedmiotu i w jego obecnosci. Nauczyciel przedmiotu dokonuje oceny sprawdzianu
wedtug kryteridw przygotowanych przed sprawdzianem i wpisuje z powyzszego
sprawdzianu ocene kolorem zielonym oraz roczng ocene klasyfikacyjng do dziennika
elektronicznego.

5. Pisemng prace ucznia lub zwiezta informacje o zadaniach praktycznych dotgcza sie
do dokumentacji sprawdziandw u nauczyciela.

§47.

Warunki, tryb i forme przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okreslajg odrebne
przepisy.

§ 48.
Warunki i tryb przeprowadzenia egzaminu poprawkowego okreslajg odrebne przepisy.
§ 49.

1. Poczgwszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna

ocene klasyfikacyjng z:

1) jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, albo

2) jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnychlub zaje¢ z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego- moze przystgpic
do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Uczen nie ma obowigzku przystepowania do tego egzaminu, lecz ma takie prawo, ale nie
jest to jego obowigzkiem.

3. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
albo zajeé¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego,
pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

4. By przepis ten mogt by¢ zastosowany muszg wystgpi¢ wymagane prawem warunki:

1) uczen musiat wczesniej przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego;

2) promocja warunkowa moze dotyczy¢ tylko zajeé, ktore sg realizowane w klasie
programowo wyzszej;

3) przepis nie znajdzie zastosowania w przypadku ucznia klasy programowo najwyzszej;
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4) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na promocje warunkowag, ale nie jest do tego
zobligowana;

5) przed podjeciem decyzji Rada Pedagogiczna ma obowigzek uwzgledni¢ mozliwosci
edukacyjne ucznia:

a) czy uczen promowany warunkowo daje nadzieje na uzupetnienie brakéw
wiadomosci i umiejetnosci z danych zaje¢ edukacyjnych w kolejnym roku
szkolnym bez koniecznosci powtarzania klasy,

b) czy uczen byt juz promowany z jedng oceng niedostateczng w poprzednich
latach w danym etapie edukacyjnym (wyklucza to mozliwo$¢ powtdrnego
skorzystania z tego przepisu w tym samym etapie edukacyjnym).

5. Przy warunkowej promocji nie wyznacza sie zadnych termindw zaliczenia niezdanego
przedmiotu, gdyz warunkiem jest tutaj kontynuacja nauczania przedmiotu w nastepnej
klasie, anie uzyskanie pozytywnej oceny (dlatego promocja musi dotyczy¢ ucznia,
ktorego mozliwosci edukacyjne pozwolg nasamodzielne nadrobienie zalegtosci
i kontynuowanie nauki).

6. Zainteresowanie sie Rady tym tematem nastepuje z urzedu i nie jest wymagany
whniosek rodzicéw ucznia.

7. Jest to suwerenna decyzja Rady Pedagogicznej, od ktorej, przy zachowaniu przepisanej
prawem procedury, nie przystuguje odwotanie.

§ 50.

1. Ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) funkcjonowanie ucznia w $rodowisku szkolnym:;
2) respektowanie zasad wspoétzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych.

2. W klasach i — Il szkoty podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowa.

3. Przy ustalaniu srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia
wychowawca klasy winien uwzglednic¢ nastepujgce kategorie postaw:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatosé o honori tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

4. Oceny zachowania dokonuje wychowawca dwa razy w roku szkolnym przed klasyfikacjg
$rédroczng i roczna.

5. Wychowawca oddziatu przed wystawieniem oceny klasyfikacyjnej zachowania, zasiega
opinii 0 uczniu od:

1) samego ucznia (samoocena);

2) zespotu klasowego;

3) nauczycieli prowadzgcych zajecia dydaktyczne;
4) innych pracownikow Szkoty.

6. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

7. Uczen nieklasyfikowany z 50% i wiecej przedmiotow otrzymuje naganng ocene

zachowania.
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8. Oprocz oceny S$rédrocznej i rocznej zachowania wychowawca jest zobowigzany
do ustalania i rejestrowania w dzienniku lekcyjnym biezgcej oceny zachowania ucznia
po kazdym miesigcu nauki.

§ 51.

1. Wychowawca ustalajgc ocene zachowania ucznia musi wzig¢ pod uwage spetnienie
nastepujgcych wymagan:
1) zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

2)

a)
b)
c)
d)

e)

f)

g)
h)

i)
j)

k)
1)

wzorowo wypetnia obowigzki szkolne,

nie ma godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych, nie spdznia sie na lekcje,

na biezgco usprawiedliwia swoje godziny nieobecne,

godnie reprezentuje Szkote w Srodowisku; bierze udziat w uroczystosciach
szkolnych, patriotycznych, pracach uzytecznych na rzecz Szkoty i srodowiska,

w czasie uroczystosci szkolnych (rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,
egzaminy, Wigilia itp.) ubrany jest w stréj galowy (ciemne spodnie lub spddnica,
biata bluzka lub koszula),

zawsze bezpiecznie i wzorowo zachowuje sie w Szkole i poza nig,

jest chetny do pomocy innym w rozwigzywaniu problemow,

systematycznie nosi obuwie na zmiane,

nie uzywa w czasie zaje¢ dydaktycznych urzgdzen elektronicznych (np. telefonow
komodrkowych, odtwarzaczy MP 3, itp.),

uzywa poprawnej polszczyzny, form grzecznosciowych (nie uzywa brzydkich
stéw),

nie pali papierosow, nie pije alkoholu, nie zazywa narkotykéw,

dba o higiene osobistg, ubioru, fryzury z uwzglednieniem nastepujgcych
zakazéw: nie maluje wtoséw i paznokci, nie nosi makijazu, nosi ubrania
zakrywajgce brzuch i ramiona,

m) jest prawdomoéwny i zdyscyplinowany,

n)

0)
p)
a)
r)

zachowuje sie kulturalnie podczas przerw i reaguje nanegatywne postawy
kolegow,

przejawia troske o mienie szkoty,

cieszy sie autorytetem, jest wzorem dla kolegéw,

uczestniczy w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych,
jest inicjatorem/wspdtorganizatorem prac spotecznych narzecz Szkoty lub
Srodowiska;

zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

h)

bardzo dobrze wypetnia obowigzki szkolne,

nie ma godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych, nie spdznia sie na lekcje,

na biezgco usprawiedliwia swoje nieobecnosci,

systematycznie nosi obuwie na zmiane,

nie uzywa w czasie zaje¢ dydaktycznych urzgdzen elektronicznych (np. telefonow
komodrkowych, odtwarzaczy MP3, itp.),

bardzo dobrze wywigzuje sie z powierzonych zadan,

wykazuje cheé wspdtpracy z wychowawcy, innymi nauczycielami oraz swoimi
rowiesnikami,

jest chetny do pomocy innym w rozwigzywaniu problemow,
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3)

4)

i)
k)
1)

m)

na uroczystosciach szkolnych (rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,
egzaminy, Wigilia itp.) ubrany jest w stréj galowy (ciemne spodnie lub spddnica,
biata bluzka lub koszula),

kulturalnie zachowuje sie w Szkole i poza nig,

dba o kulture stowa, uzywa form grzecznosciowych (nie uzywa brzydkich stow),
nie pali papierosow, nie pije alkoholu, nie zazywa narkotykéw,

dba o higiene osobistg, ubioru, fryzury z uwzglednieniem nastepujgcych
zakazéw: nie maluje wtoséw i paznokci, nie nosi makijazu, nosi ubrania
zakrywajgce brzuch i ramiona;

zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktoéry:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

g)

h)
i)

j)

przygotowuje sie do lekcji ustnie i pisemnie,

prowadzi zeszyty i dba o wyglad podrecznikdw,

bierze aktywny udziat w lekcjach,

opuscit bez usprawiedliwienia maksymalnie 7 godzin lekcyjnych, czasami spdznia
sie na lekcje,

systematycznie nosi obuwie na zmiane,

nie uzywa w czasie zaje¢ dydaktycznych urzgdzen elektronicznych (np. telefonow
komodrkowych, odtwarzaczy MP3, itp.),

na uroczystosciach szkolnych (rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,
egzaminy, Wigilia itp.) ubrany jest w stréj galowy (ciemne spodnie lub spddnica,
biata bluzka lub koszula),

bierze udziat w uroczystosciach klasowych i szkolnych,

na lekcjach pracuje w skupieniu, nie przeszkadzajgc innym, nie rozmawia
z kolegami, nie je, nie zuje gumy,

na przerwach zachowuje sie w sposéb niezagrazajgcy bezpieczeistwu wiasnemu
i innych,

kulturalnie zachowuje sie w Szkole i poza nig,

dba o kulture stowa, uzywa form grzecznosciowych (nie uzywa brzydkich stow),
nie pali papierosow, nie pije alkoholu, nie zazywa narkotykéw,

dba o higiene osobistg, ubioru, fryzury

pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
wykazuje sie wifasciwg kulturg osobistg, wtasciwym stosunkiem do nauczycieli,
kolegéw i pracownikéw szkoty.

zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktéry:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

g)
h)

sporadycznie lekcewazy nauke i inne obowigzki szkolne,

nie angazuje sie w prace na rzecz szkoty, klasy,

zdarza sie, ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu,

zdarza mu sie nie szanowaé podrecznikéw szkolnych, pomocy naukowych,
sprzetu szkolnego,

czasami zapomina o zmianie obuwia,

zdarza mu sie zapomina¢ wymaganego stroju na uroczystosciach szkolnych
(rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego, egzaminy, Wigilia itp.),

sporadycznie uczestniczy w akademiach szkolnych,

czasem uzywa wulgaryzmow i stow obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu
checi naprawienia swojego btedu,
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5)

zdarza mu sie uzywac¢ w czasie zaje¢ dydaktycznych urzadzen elektronicznych
(np. telefonéw komérkowych, odtwarzaczy MP3, itp.),

opuscit bez usprawiedliwienia maksymalnie 15 godzin lekcyjnych, sporadycznie
spdznia sie na lekcje,

na lekcjach: rozprasza uwage kolegdw, utrudnia prowadzenie zaje¢, ale wykonuje
polecenia nauczyciela, nie je, nie zuje gumy,

na przerwach zachowuje sie w sposdb niezagrazajgcy bezpieczeistwu wiasnemu
i innych, reaguje na uwagi nauczyciela dyzurujacego,

zdarza mu sie famac przepisy bezpieczeistwa w Szkole i poza nig,

nie wszczyna bdjek, nie uczestniczy w nich,

poprawnie odnosi sie do nauczycieli, uczniow i pracownikow szkoty,

uzywa zwrotow grzecznosciowych,

czasem pomaga kolezankom i kolegom

nie pali papieroséw, nie pije alkoholu, nie zazywa narkotykow,

nie kradnie,

zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktéry nie spetnia warunkéw na ocene
poprawng:

a)
b)

c)

d)

e)
f)

g)
h)

i)

j)

opuscit bez usprawiedliwienia maksymalnie 30 godzin lekcyjnych, czesto spdznia
sie na lekcje,

Swojg postawg wywiera negatywny wptyw na rowiesnikow; stwarza sytuacje
konfliktowe,

tamie normy obowigzujgce w $rodowisku np. nie reaguje na upomnienia, nie
poprawia swojego zachowania, utrudnia prowadzenie lekcji, nagminnie nie
respektuje zarzadzen dotyczacych stroju i wygladu, wykazuje brak kultury
osobistej w kontaktach z innymi osobami, nie wywigzuje sie z podjetych
zobowigzan, uzywa wulgaryzmow,

celowo utrudnia nauczycielom ustalanie swojego poziomu wiedzy i umiejetnosci
edukacyjnych, np. unika lekcji, na ktérych przeprowadzany jest sprawdzian
pisemny, klaséwka,

prezentuje niska kulture osobista,

bywa arogancki, a nawet wulgarny w stosunku do kolegdéw i dorostych,
lekcewazy wtasne zdrowie i zycie oraz higiene osobistg,

bywa konfliktowy,

czesto jest uczestnikiem zdarzehn naruszajgcych zasady bezpieczenstwa;
lekcewazy niebezpieczedstwo i nie zawsze wtasciwie reaguje na zwrdcong mu
uwage,

nie dba o swdj wyglad zewnetrzny — czesto trzeba mu przypominaé¢ o zachowaniu
higieny osobistej lub odpowiednim do okolicznosci stroju,

zaobserwowano, ze dopuscit sie stosowania uzywek lub srodkdw odurzajgcych,
wykorzystuje zaufanie innych do osiggania wtasnych korzysci,

ktamie,

nie potrafi przyznac sie do wtasnych bteddw,

unika naprawienia wyrzgdzonej szkody,

notorycznie nie nosi obuwia zamiennego

nie podejmuje zadnych préb poprawy swojego zachowania;
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6) zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:

a) notorycznie jest nieprzygotowany do lekcji,

b) wagaruje, opuscit wiecej niz 30 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

c) nie zmienia obuwia,

d) notorycznie tamie zakaz uzywania w czasie zaje¢ dydaktycznych urzadzen
elektronicznych (np. telefony komérkowe, odtwarzacze MP3, itp.),

e) ma lekcewazacy stosunek do nauczycielii kolegow,

f) celowo niszczy mienie Szkoty i wtasnos¢ innych,

g) dopuszcza sie kradziezy,

h) jest notowany przez policje za chuliganskie wybryki,

i) zneca sie fizycznie lub psychicznie nad stabszymi, stosuje szantaz zastraszanie,

j) nalekcjach: przeszkadza innym w pracy, nie reaguje na uwagi nauczyciela,

k) na przerwach zachowuje sie w sposdb zagrazajacy bezpieczenstwu wtasnemu
i innych,

) wdaje sie w konflikty z kolegami, nie stosuje sie douwag nauczyciela
dyzurujacego,

m) uzywa wulgaryzméw w stosunku do kolegéw i dorostych,

n) pali papierosy, uzywa i namawia innych do spozywania alkoholu, brania srodkéw
odurzajgcych,

o) nie wykazuje checi poprawy,

p) jest nieklasyfikowany z 50% i wiecej przedmiotow.

§ 52.

1.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

W klasach IV — VIII srédroczng, roczng i korncowg ocene klasyfikacyjng zachowania ustala
sie wedtug nastepujace;j skali:

1) wzorowe —wz;

2) bardzo dobre — bdb;

3) dobre —db;

4) poprawne — pop;

5) nieodpowiednie — ndp;

6) naganne —nag.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca
po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.
Wszelkie uwagi dotyczgce zachowania ucznia wychowawca i nauczyciele zapisuja
w dzienniku elektronicznym Vulcan do wgladu innych nauczycieli i rodzica. Inne
dodatkowe informacje o zachowaniu ucznia notuje wychowawca klasy w swojej
dokumentacji pracy wychowawcze;j.

Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna
z zastrzezeniem przypadku uwzglednienia odwotania rodzicow od zastosowanej
procedury klasyfikacyjnej.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia rozwojowe, wychowawca uwzglednia wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie.
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§ 53.

Warunki otrzymania oceny zachowania wyzszej od przewidywanej

1. Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawca
oddziatu informuje ucznia i jego rodzicow o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

2. Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ pisemny wniosek do wychowawcy o ustalenie
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie
dodwdch dni roboczych od uzyskania informacji. Wniosek powinien zawierac
uzasadnienie i wskazanie oceny, o jakg ubiega sie uczen.

3. Wychowawca przedstawia Dyrektorowi Szkoty petng motywacje przewidywanej oceny
zachowania.

4. Wychowawca zasiega opinii nauczycieli uczagcych w danej klasie oraz oddziatowego
Samorzadu Uczniowskiego na temat zachowania tego ucznia.

5. Wychowawca po konsultacji z Dyrektorem pozostawia lub podwyisza przewidywang
ocene zachowania.

6. Uczen otrzymuje informacje (uzasadnienie) od wychowawcy o ustalonej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

7. Ustalonaw tym trybie postepowania ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

Rozdziat X
Prawai obowiazki uczniéw. Nagrody i kary

§ 54.

1. Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Uczen w szczegdlnosci ma prawo do:

1) dobrze zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej oraz wychowania i opieki;

2) zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami, w tym z wymaganiami edukacyjnymi, kryteriami oceniania
zachowania oraz przedmiotowymi zasadami oceniania;

3) znajomosci celu i tresci lekcji oraz jasnego i zrozumiatego jej przebiegu;

4) jawnej, przeprowadzonej na biezgco oceny swojej wiedzy i umiejetnosci;

5) uzasadnienia przez nauczyciela otrzymanej oceny biezacej i klasyfikacyjnej;

6) uzasadnienia przez wychowawce otrzymanej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentdw na lekcjach oraz poprzez udziat
w zajeciach pozalekcyjnych;

8) nauki wedtug indywidualnych programdéw nauczania, jesli spetnia odpowiednie
warunki;

9) reprezentowania Szkoty w konkursach przedmiotowych, imprezach kulturalnych oraz
zawodach sportowych;

10) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

11) réwnomiernego roztozenia prac kontrolnych, w  tym do powiadomienia
z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i zakresie sprawdzianéw, w ciggu
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4.

5.

jednego dnia moze odbyc¢ sie tylko jeden sprawdzian a w ciggu tygodnia nie wiecej,
niz trzy;

12) zwrécenia sie do nauczyciela w czasie lekcji, poich zakonczeniu lub podczas
konsultacji z prosbg o wyjasnienie trudnych problemoéow zwigzanych z lekcjg lub
zadaniem domowym;

13) pomocy ze strony nauczycieliw opanowaniu materiatu objetego zakresem nauczania
w formie konsultacji; nie moze to by¢ jednak forma ptatnych korepetycji;

14) réznych form aktywnosci prowadzonych na terenie Szkoty i poza nig:

a) kota zainteresowan,

b) zespoty artystyczne i sportowe,
c) konkursy,

d) wycieczkii in,;

15) opieki wychowawczej i warunkow pobytu zapewniajgcych bezpieczenistwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej podczas lekcji i przerw
miedzylekcyjnych;

16) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego;

17) kulturalnego wyrazania swojej opinii;

18) swobody wypowiedzi i informacji;

19) ochrony godnosci ucznia przez przyjete w Szkole reguty;

20) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

21) by¢ wybieranym i bra¢ udziatw wyborach do Samorzadu;

22) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzgdowsg;

23) swobody mysli oraz przekonan swiatopoglagdowych i religijnych;

24) ochrony débr osobistych oraz ochrony i nieujawniania osobom trzecim jego danych
osobowych;

25) rozmowy z Dyrektorem Szkoty po wczesniejszym ustaleniu terminu;

26) ochrony sfery zycia prywatnego (rodzinnego i osobistego) przed ciekawoscig i
ingerencjg nauczycieli, wychowawcow i kolegéw;

27) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkdéw spotecznosci
szkolnej;

28) wptywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ samorzgdowaq, proponowanie zmian i
ulepszen w zyciu oddziatu i Szkoty;

29) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego;

30) aktywnego udziatu w pracach Samorzadu Uczniowskiego (m.in. czynne i bierne
prawo wyborcze);

31) sktadania wnioskéw i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach Szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw ucznidw.

Uczen reprezentujgcy szkote w zawodach sportowych:

1) jednodniowych: ma prawo by¢ nieprzygotowany do zajec lekcyjnych nastepnego dnia
po zawodach (z wyjatkiem zapowiedzianych wczesniej kartkdwek, sprawdzianéw
i prac klasowych). Jest obowigzany do uzupetnienia zalegtosci z tego dnia w terminie
do dwéch dni po zawodach.

Kazdemu uczniowi oraz jego rodzicom przystuguje prawo ztozenia skargi w przypadku

naruszenia praw ucznia.

Dziecko uczeszczajgce do oddziatu przedszkolnego ma prawo do:
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1) witasciwie zorganizowanej opieki wychowawczej zapewniajgcej bezpieczenstwo,
ochrone przed przemocg;

2) wtasciwie zorganizowanego procesu edukacyjnego, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej i wtasnego tempa rozwoju;

3) swobody wyrazania mysli i przekonan w  szczegdlnosci dotyczacych Zycia
przedszkolnego, religijnego oraz swiatopogladu, jesli nie narusza tym dobra innych
ludzi;

4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentu;

5) sprawiedliwej, obiektywneji jawnej oceny postepdw w rozwoju psychofizycznym;
6) pomocy w przypadku trudnosci rozwojowych.

Dziecko uczeszczajgce do oddziatu przedszkolnego zawsze ma prawo do:

1) akceptacji takim jakim jest;

2) spokojui samotnosci, gdy tego potrzebuje;

3) aktywnej dyskusji z dzie¢mii dorostymi;

4) aktywnego ksztattowania kontaktéw spotecznych i otrzymywania w tym pomocy;
5) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy;

6) wypoczynku, jesli jest zmeczony;

7) jedzeniai picia, gdy jest gtodny i spragniony;

8) zdrowego jedzenia.

§ 55.

1. W przypadku naruszenia praw ucznia/dziecka naterenie Szkoty, w tym zawartych

w Konwencji o Prawach Dziecka, uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg ztozy¢
pisemng skarge lub pisemny wniosek do Dyrektora Szkoty w ciggu 14 dni od daty zajscia.
po tym terminie skargi i wnioski nie bedg przyjmowane i rozpatrywane. Skargi i wnioski
adresowane do Dyrektora Szkoty muszg zawierac¢ personalia i adres zgtaszajgcego oraz
zwiezty opis zaistniatej sytuacji.

Kazdg skarge lub wniosek osoba sktadajgca moze wycofa¢ w terminie 3 dni od daty
ztozenia.

Skargi i wnioski anonimowe nie bedg rozpatrywane.

W przypadku niemoznosci ustalenia przedmiotu sprawy, wnoszacy skarge lub wniosek
jest obowigzany, w nieprzekraczalnym terminie 7 dni od zawiadomienia o niemoznosci
ustalenia przedmiotu sprawy, do ztozenia dodatkowych wyjasnien, z jednoczesnym
pouczeniem, ze nieusuniecie tych brakéw pozostawia skarge lub wniosek bez
rozpatrzenia.

Skargi i wnioski rozpatruje Dyrektor Szkoty, ktory w celach doradczych moze powotaé
Zespot w sktadzie:

1) pedagog szkolny;

2) opiekun Samorzadu Uczniowskiego.

W przypadku stwierdzenia naruszenia praw ucznia/dziecka przez pracownika Szkoty,
decyzje w sprawie podejmuje Dyrektor Szkoty.

Dyrektor Szkoty udziela osobie zainteresowanej odpowiedzi pisemnej, co do wtasciwosci
rozpatrzenia sprawy w terminie 14 dni oddaty zgtoszenia skargi lub wniosku.
w uzasadnionych przypadkach termin ten moze by¢ przedtuzony do 30 dni od daty
zgtoszenia, po uprzednim poinformowaniu zainteresowanych. OdpowiedZ pisemng
Dyrektor Szkoty przekazuje osobiscie lub przesyta poczta.
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8. Wszystkie ztozone skargi i wnioski dotyczace naruszenia praw ucznia/dziecka w Szkole
oraz sposoby ich zatatwienia sg dokumentowane.

9. Szkota informuje ucznidw i ich rodzicow/prawnych opiekundéw o trybie sktadania skarg w
szkole oraz podaje nazwy instytucji, do ktérych mozna sie odwota¢ w przypadku
naruszenia praw ucznia/dziecka:

1) Rzecznik Praw Ucznia przy Matopolskim Kuratorze Oswiaty;

2) Rzecznik Praw Dziecka [ul. Chocimska 6 00-791 Warszawal].

§ 56.

1. Uczen ma obowiazek:

1) punktualnie przychodzi¢ na wszystkie zajecia szkolne;

2) usprawiedliwia¢ nieobecnosci w szkole i nadrabia¢ wynikajgce stad zalegtosci
W hauce;

3) systematycznie przygotowywac sie do zajec lekcyjnych;

4) aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych i zyciu Szkoty;

5) przestrzegac zasad kultury wspodtzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty;

6) szanowac przekonania, poglady i godnos¢ osobistg drugiego cztowieka;

7) kulturalnie i bezpiecznie zachowywac sie w czasie pobytu w Szkole i poza nig;

8) zawiadamiac Dyrektora, nauczyciela lub innego pracownika Szkoty o:

a) kazdym wypadku, jaki zdarzyt sie uczniowi lub pracownikowi Szkoty,
b) uszkodzeniu sprzetu lub urzadzen zagrazajgcych zdrowiu lub zyciu,
c) zagrozeniu pozarowym lub innym,

d) zauwazonej kradziezy, dewastacji mienia, przejawach przemocy,

9) dbaé o zdrowie, bezpieczenstwo wiasne i kolegdw (zabrania sie palenia tytoniu, picia
alkoholu, zazywania narkotykédw lub innych $rodkéw odurzajgcych, przynoszenia
do Szkoty niebezpiecznych przedmiotéw);

10) szanowac symbole narodowe, religijne i szkolne;

11) szanowac mienie szkolne, innych oséb i wiasne;

12)dbadé otad i estetyke w pomieszczeniach i otoczeniu Szkoty;

13) ponosi¢ odpowiedzialnos$¢ za wyrzgdzone szkody;

14) podporzagdkowac sie poleceniom i rozporzadzeniom Dyrektora, wychowawcy oraz
postanowieniom zawartym w Statucie;

15) wywigzywac sie z obowigzkéw dyzurnego klasowego;

16) nie opuszczac terenu Szkoty przed zakoriczeniem zajec;

17) przestrzegac zasad higieny osobistej i naturalnego wygladu;

18) ubierac sie estetycznie, bez ozddb zagrazajgcych bezpieczenstwu;

19) godnie reprezentowac Szkote i dbac o jej dobre imie.

2. W przypadku umysinego wyrzadzenia szkody materialnej koszty finansowe naprawy
ponosi rodzic.

3. W ciggu catego roku szkolnego, po kazdym wejsciu do szkoty uczen ma obowigzek
zmienia¢ obuwie (na sportowe) i pozostawiac okrycie wierzchnie oraz obuwie wyjsciowe
w szatni.

4. W przypadku kilkukrotnego braku obuwia zastepczego (co najmniej 3 razy) uczen
otrzymuje uwage negatywng do dziennika. Wychowawca informuje o tym fakcie rodzica.

5. Uczen ma obowigzek przestrzegania zasad uzywania telefonu komdrkowego i innego

sprzetu elektronicznego zgodnie ze Statutem.
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§ 57.

1.

Uczniowie s zobowigzani do przestrzegania obowigzku w zakresie usprawiedliwiania
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych.

Usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia dokonujg rodzice w formie pisemnego lub
elektronicznego (w dzienniku Vulcan z konta rodzica) oswiadczenia o nieobecnosci ich
dziecka na zajeciach w terminie do7 dni od momentu powrotu dziecka do Szkoty.
Dopuszcza sie usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia podczas wywiaddéwek lub
indywidualnych spotkan prowadzonych przez wychowawce z rodzicami z jednoczesnym
zachowaniem terminu do 7 dni.

§ 58.

1.
2.

w

Uczen moze zostac¢ zwolniony z czesci zaje¢ w danym dniu.

Zwolnienia ucznia z zaje¢ edukacyjnych nastepuje:

1) na pisemng prosbe rodzica dziecka sporzagdzong w wersji papierowej i przedstawiong
najpdézniej w dniu zwolnienia przez ucznia wychowawcy i nauczycielowi, z ktérego
zaje¢ uczen ma byc¢ jako pierwszy zwolniony, z réwnoczesnym wzieciem petnej
odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo zwolnionego ucznia po opuszczeniu terenu
szkoty;

2) na pisemng prosbe rodzica sporzgdzong w wersji elektronicznej i przestang przez
dziennik elektroniczny wychowawcy najpdzniej w godzinach poprzedzajgcych zajecia,
z ktorych uczen ma by¢ zwolniony, atakze nauczycielowi z ktérych zajeé jako
pierwszy uczen ma by¢ zwolniony, z rownoczesnym wzieciem petnej
odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo zwolnionego ucznia po opuszczeniu terenu
szkoty;

3) osobiscie przez rodzica;

4) w uzasadnionych losowo przypadkach osobiscie przez rodzica w czasie trwania zajec
lekcyjnych.

Prosba o zwolnienie z czesci zaje¢ edukacyjnych musi zawieraé: imie i nazwisko ucznia,

klase, date zwolnienia, wskazanie konkretnych zaje¢, z ktorych uczen ma by¢ zwolniony

lub godziny zwolnienia, podpis rodzica, miejscowos¢ i date napisania zwolnienia oraz
informacje o tym, ze rodzice biorg petng odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo swojego
dziecka po opuszczeniu terenu szkoty lub innego miejsca, w ktérym odbywajg sie zajecia.

Nieobecnos¢ ucznia spowodowang zwolnieniem uznaje sie za usprawiedliwiong.

Nie ma mozliwosci usprawiedliwienia nieobecnosci uczniowi, ktéry samowolnie opuscit

cze$s¢ zaje¢ w danym dniu bez dochowania procedury okreslonej w niniejszym

paragrafie.
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§ 59.

Uczen w czasie lekgji:

1) uwazai wykonuje polecenia nauczyciela;

2) bierze aktywny udziat w lekcji;

3) przez podniesienie reki sygnalizuje cheé¢ odpowiadania lub zadania pytania;

4) nie przerywa nauczycielowi, gdy co$ ttumaczy;

5) nie przerywa, gdy méwi ktos inny (w tym inni uczniowie);

6) nie sprzeciwia sie poleceniom nauczyciela;

7) nie rozmawia z kolezankami/kolegami (chyba ze wymaga tego sytuacja na lekcji np.
odbywa sie praca w grupach);

8) nie wygtupia sie na lekcji;

9) wyraza swoje zdanie w taki sposob, aby nie urazi¢ innych;

10) do fazienki wychodzi tylko wtedy, kiedy to jest naprawde konieczne (potrzebe wyjscia
zgtasza nauczycielowi);

11) jezeli zle sie czuje, zgtasza to nauczycielowi;

12) we wtasciwy sposob korzysta z pomocy witasnych lub szkolnych;

13) nie uzywa telefonu komodrkowego bez zgody nauczyciela (wyjatkiem s3 lekcje
z uzyciem telefonu);

14) nie je, nie pije napojéw i nie zZuje gumy podczas zajec;

15) dba o prawidtowg postawe przy stoliku

16) nie buja sie na krzesle na zajeciach;

17) pamieta o tym, ze lekcje zawsze koriczy nauczyciel (nie pakuje sie i nie wychodzi z

sali bez wyraznego sygnatu ze strony nauczyciela).

§60.

Uczniowie na trenie szkoty majg obowigzek przestrzegania zasad dotyczacych stroju
uczniowskiego:

1.

ke wnN

Wyglad zewnetrzny i ubiér ucznidw ma byé zgodny z ogdlnie przyjetymi zasadami
estetyki i higieny osobiste;j.

Strdj ucznia nie moze posiada¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw.

W ciggu catego roku szkolnego uczniowie zmieniajg po kazdym wejsciu do Szkoty obuwie.
Na zajeciach w sali gimnastycznej obowigzuje obuwie sportowe i stroj sportowy.

Stréj galowy to granatowe lub czarne spodnie lub spddnica, biata schludna bluzka lub
koszula.

Stréj galowy obowigzuje wszystkich ucznidw podczas obchoddow $wigt narodowych
wynikajacych z kalendarza historycznego, Dnia Edukacji Narodowej, 11 Listopada,
3 Maja, rozpoczecie i zakonczenie roku oraz egzamindéw. w przypadku innych
uroczystosci uczniowie i rodzice sg informowani odpowiednio wczesniej o stroju.

Na terenie szkoty uczniowie nie uzywajg nakrycia gtowy.

§ 61.

1.

Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkdow w zakresie warunkéw
wnoszenia i korzystania z telefondw komadrkowych i innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.
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2. Na teren Szkoty uczen moze wnies¢ telefon komorkowy i inny sprzet elektroniczny tylko
na wtasng odpowiedzialnos$¢ i za zgodg rodzicow /prawnych opiekundw:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

przyniesiony przez ucznia telefon jest wytgczony i znajduje sie w szafce w szatni;

w przypadku koniecznosci skontaktowania sie z rodzicami/opiekunami uczen
informuje o tym nauczyciela;

na prosbe nauczyciela telefon moze by¢ wykorzystany jako Zzrdédto informacji w czasie
zajec¢ dydaktycznych i wychowawczych;

dopuszcza sie uzywanie przez ucznidw tabletdw po uprzednim uzgodnieniu
z nauczycielem; tablety moga by¢ wykorzystywane wyfacznie do celéw zwigzanych
z procesem dydaktycznym:;

na terenie Szkoty obowigzuje zakaz tadowania telefonéw komorkowych;

uzywanie przez uczniow innych urzgdzen elektronicznych moze odbywaé sie
w sposob, ktdry nie zakiéca przebiegu zaje¢ edukacyjnych, ale zawsze za zgodg
nauczyciela;

niedopuszczalne jest naruszanie prywatnosci ucznidow, nauczycieli i innych
pracownikéw Szkoty poprzez filmowanie, fotografowanie, rejestrowanie przebiegu
lekcji i przerwy bez ich zgody (zakaz nie dotyczy imprez szkolnych i przypadkow
posiadania indywidualnego upowaznienia Dyrektora Szkoty);

warunki korzystania przez uczniow z telefonéw komdrkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych podczas wycieczki okresla kierownik lub opiekun wycieczki
i zapoznaje z nimi uczniéw na dzien przed wycieczka;

w sytuacji, gdy uczen nie podporzgdkuje sie wyzej wymienionym zasadom, pracownik
Szkoty ma obowigzek konfiskaty sprzetu i przekazania go Dyrektorowi Szkoty.
o zaistniate] sytuacji wychowawca informuje telefonicznie rodzica ucznia.
Skonfiskowany sprzet wydaje rodzicowi Dyrektor Szkoty;

10) uczniom, uzytkownikom sieci komputerowych, zabrania sie wszelkiej dziatalnosci

typu hackerskiego, w szczegdlnosci wtamywania sie na konta, niszczenia plikow
innych uzytkownikéw, naruszania zasad poufnosci poczty elektronicznej i temu
podobnych. Dotyczy to zarédwno komputerow w Szkole, jak i gdziekolwiek indziej.
Samo posiadanie oprogramowania stuzgcego dotego celu jest powainym
wykroczeniem. Ucznidw obowigzuje rowniez przestrzeganie ogolnych zasad
korzystania z internetowych mediéw spotecznosciowych, w  szczegdlnosci
poszanowanie godnosci i prywatnosci innych uzytkownikdéw;

11) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci w przypadku zagubienia, zniszczenia lub utraty

§ 62.

telefonu lub innego sprzetu elektronicznego przyniesionego do Szkoty przez ucznia.

1. Uczen obowigzany jest:

1)

przestrzegac zasad wspotzycia spotecznego:

a) okazuje szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawia sie przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

c) szanuje poglady i przekonania innych,

d) szanuje godnosc¢i wolnos¢ drugiego cztowieka,

e) zachowuje tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzityby ogétowi, zdrowiu czy zyciu.
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2. Uczeh ma obowigzek przestrzegania zasad zachowania wobec nauczycieli, pracownikéw
szkoty oraz kolegow:

§ 63.

a) kazdy uczen ma obowigzek przestrzegania zasad kulturalnego wspotzycia
spotecznego w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty
(wtasciwy ukton, pozdrowienie, przyjecie odpowiedniej postawy stojacej, wyjecie
ragk z kieszeni, zaprzestanie zucia gumy, zdjecie czapki itp.,)

b) uczen ma obowigzek uzywania zwrotéw grzecznosciowych,

c) uczen nie uzywa zwrotéw, gestow i wulgarnych stéw w stosunku do kolegow,
nauczycielii innych pracownikdw Szkoty,

d) uczen nie stosuje przemocy fizycznej i nie manifestuje swojej sity wobec
kogokolwiek,

e) uczen ma obowigzek okazywania szacunku dla pracy wszystkich o0sob
zatrudnionych w szkole oraz pozostatych uczniow,

f) tamanie zasad skutkuje upomnieniem, poinformowaniem rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o ztym zachowaniu, obnizeniem oceny zachowania, a w skrajnych
przypadkach zgtoszeniem na policje.

1. Nagradzanie i wyrdznianie, bedace jednym z elementéw oddziatywan wychowawczych
Szkoty, ma na celu:

1)
2)
3)
4)
5)

motywowanie uczniéw do dziatania i zachecanie do wtasnego rozwoju;
zaspokajanie potrzeby szacunku, uznania i akceptacji;

dostrzeganie i docenianie zaangazowania i wysitku ucznia;
promowanie i utrwalanie oczekiwanych dziatan, postaw i zachowan;
minimalizowanie eliminowanie przejawéw zachowan negatywnych.

2. Uczen moze by¢ wyrdzniony lub nagrodzony za:

1)
2)
3)
4)
5)

rzetelng nauke i wzorowe zachowanie,

wybitne osiggniecia edukacyjne, artystyczne lub sportowe,
prace na rzecz szkoty i sSrodowiska,

za 100% frekwencje,

za czytelnictwo.

3. Wobec ucznidw wyrdzniajgcych sie w nauce, zachowaniu i aktywnosci spotecznej stosuje
sie nastepujgce wyrdznienia i nagrody:

1)
2)
3)

4)
5)

ustna pochwata wychowawcy klasy,

ustna pochwata dyrektora,

list gratulacyjny do rodzicow ucznia (jesli uczen w klasach IV-VIII uzyskat Swiadectwa
Z wyrdznieniem),

dyplom dla ucznia (ukonczenie etapu edukac;ji),

nagroda rzeczowa ( w klasach |_Ill otrzymuje kazdy uczen, w klasach 4-6 —Srednia
ocen 5,0 i wyzej, a w klasach 7-8 srednia ocen 4,75 i wyzej).

4. Wyrdznienia i nagrody przyznaje sie na wniosek wychowawcy lub organdéw szkoty.

§ 64.

1. Zastrzezenia do przyznanej nagrody majg forme wniosku ztozonego na pismie
do Dyrektora Szkoty.
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Whiosek moze byc¢ ztozony przez ucznia Szkoty lub jego rodzicéw w sekretariacie Szkoty,
w terminie 3 dni roboczych od powziecia informacji o przyznanej nagrodzie.

Sktadany do Dyrektora Szkoty wniosek w sprawie zastrzezen do przyznanej nagrody ma
zawierac uzasadnienie.

Dyrektor Szkoty w terminie 5 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku jest zobowigzany
odpowiedzie¢ wnioskodawcy pisemnie na ztozony wniosek.

W czasie rozpoznawania zastrzezen zawartych we wniosku, Dyrektor Szkoty moze
zasiega¢ opinii wychowawcy oddziatu danej klasy, pedagoga szkolnego, nauczycieli
i pracownikow pracujacych w Szkole, uczniow Szkoty i ich rodzicow oraz innych oséb
dorostych.

Wyijasnienie Dyrektora Szkoty dotyczgce zgtoszonych we wniosku zastrzezen
do przyznanej nagrody jest ostateczne.

W przypadku ztozenia wniosku przez niepetnoletniego ucznia Szkoty obowigzkiem
Dyrektora Szkoty jest powiadomienie rodzicéw ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z
wychowawcg oddziatu klasy, do ktdrej uczeszcza uczen.

Powiadomienia rodzicow ucznia dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktérej
uczeszcza uczen, w sposob przyjety w Szkole.

§ 65.

1. Uczen moze zostac ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty, regulamindéw i zasad

obowigzujgcych w szkole.

Uczen moze zostac ukarany za:

1) stwarzanie zagrozenia dla zdrowia i zycia wiasnego i innych;

2) umyslne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innych;

3) palenie papierosdw, picie alkoholu i zazywanie narkotykow;

4) kradziez, sprzedaz, posiadanie narkotykow, wymuszenia, pobicia, zastraszanie,
ponizanie, podzeganie do bodjek;

5) demoralizowanie innych ucznidow (zty przyktad, namawianie do negatywnych
zachowan);

6) dewastowanie mienia szkolnego i cudzej wtasnosci;

7) naruszanie godnosci swoich kolegéw lub pracownikéw Szkoty:
a) lekcewazace i obrazliwe zachowanie (wyrazone w stowach lub gestach),
b) prowokacje (wyrazone w stowach i gestach),
c) nagrywanie lub fotografowanie ww. bez ich wiedzy i zgody,
d) naruszanie prywatnoscii wtasnosci prywatnej,
e) uzycie wobec ww. przemocy fizyczneji psychicznej,
f) pomodwienie i oszczerstwa wobec ww. 0sdb,
g) naruszenie ich nietykalnosci fizycznej.

8) nierespektowanie zarzgdzen obowigzujacych w Szkole;

9) uniemozliwianie nauczycielom prowadzenia lekcji i utrudnianie zdobywania wiedzy
innym uczniom;

10) spdznienia i wagary;

11) ktamstwo, oszustwo i oszczerstwo.

Kara moze by¢ udzielonaw formie:

1) upomnienia wychowawcy lub nauczyciela z wpisem do elektronicznego dziennika
w celu powiadomienia rodzicéw ucznia; nagany udzielonej przez wychowawce klasy
z wpisem do elektronicznego dziennika;
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2) wezwania rodzicéw do Szkoty;

3) czasowego pozbawienia ucznia prawa do:
a) udziatuw imprezach i zajeciach takich jak: wycieczki, zajecia sportowe,
b) reprezentowania Szkoty na zewnatrz w konkursach, zawodach, imprezach itp.,

4) upomnienia lub nagany udzielonej przez Dyrektora Szkoty;

5) odebrania prawa do petnienia wszelkich funkcji spotecznych w Szkole;

6) obnizenia oceny zachowania zgodnie z wewnagtrzszkolnymi zasadami oceniania
zachowania umieszczonymi w statucie;

7) powiadomienia Policji, Sqdu Rejonowego - Wydziatu Rodzinnego i Nieletnich;

8) zobligowania do naprawy wyrzgdzonej szkody i pokrycia wszelkich strat materialnych
przez rodzicow ucznia:

9) zobowigzania ucznia, za zgodg jego i jego rodzica, do wykonania prac spotecznych
na rzecz Szkoty. w przypadku braku zgdd zainteresowanych Dyrektor zobowigzany
jest poinformowac Sad Rodzinny.

4. O zamiarze ukarania ucznia, za wyjatkiem upomnienia i wezwania rodzicow, zawiadamia
sie pedagoga Szkoty.

5. Kara zostaje natozona po wystuchaniu sprawcy.

6. Przy wymierzaniu kary przestrzega sie gradacji ich stosowania.

7. Fakt otrzymania kary odnotowuje sie w dokumentacji szkolnej (dokumentacja
wychowawcy, dziennik lekcyjny, ksiega protokotéw Rady Pedagogicznej).

8. O natozonej karze wychowawca informuje rodzicow lub prawnych opiekundéw ucznia.

9. Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni majg prawo w terminie7 dni od daty
powiadomienia o natozeniu kary, wnies¢ do Dyrektora Szkoty odwotanie od wymierzonej
kary statutowej. Wniosek ucznia lub rodzicow/opiekunéw prawnych powinien okreslac
ich oczekiwania, np. ztagodzenie badZ anulowanie zastosowanej kary oraz wskazywac
okolicznosci uzasadniajgce odwoftanie.

10. Decyzje rozstrzygajacg i ostateczng w sprawie podejmuje Dyrektor Szkoty po uprzednim
przeprowadzeniu postepowania wyjasniajgcego i zapoznaniu sie z opinig Rady
Pedagogiczne;j.

11. Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od jego otrzymania.

12. Powiadomienie wnoszacego odwotanie o podjetym rozstrzygnieciu nastepuje w formie
pisemnej, w terminie mozliwie najkrotszym.

13. Dziecka realizujgcego obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego, obowigzujacy
dzieci w wieku 6 lat oraz ucznia realizujgcego obowigzek szkolny, nie mozna skresli¢
z listy uczniéw.

§ 66.

Whniosek o przeniesienie ucznia

1.

2.

Powodem wystgpienia z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty nie powinno
by¢ jedno zdarzenie czy ktopoty wychowawcze, z ktérymi Szkota moze sobie poradzic,
ale ich cigg Swiadczacy np. o razgcym naruszaniu norm i zasad obowigzujgcych w Szkole
lub demoralizujgcym wptywie na innych uczniow.
Przyktadem takich zachowan mogg byc¢:

a) wagary,

b) stosowanie wulgaryzméw,

c) palenie papierosow,
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d)
e)
f)

g)
h)
i)
j)

spozywanie alkoholu,

zazywanie $rodkéw odurzajgcych i narkotykéw,

agresywne zachowanie w stosunku doucznidw i nauczycieli lub innych
pracownikéw Szkoty,

sfatszowanie dokumentow szkolnych,

wszczynanie béjek, awantur,

wytudzanie pieniedzy lub innych rzeczy,

celowe niszczenie lub okradanie mienia szkolnego lub prywatnego.

3. Jezeli uczen zachowuje sie w taki sposob, a podjete srodki wychowawcze i zastosowanie
uprzednio kary nie przyniosty rezultatdw w postaci poprawy zachowania, Dyrektor
Szkoty moze wystgpi¢ do Matopolskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty. Wniosek powinien by¢ odpowiednio uzasadniony i opisywac nie
tylko wykroczenia ucznia, ale takze podejmowane przez Szkote dziatania i ich efekty.

4. Przed wystgpieniem z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty Dyrektor moze
zasiegnac opinii Rady Pedagogicznej.

5. Podjecie decyzji przez Kuratora bedzie poprzedzone szczegdétowa analizg dziatan Szkoty
oraz prognozg prawdopodobnych skutkdw przeniesienia.

§ 67.

Nagrody i kary mogg by¢ udzielone na wniosek:

1) samorzadu klasowego lub Samorzadu Uczniowskiego;
2) wychowawcy oddziatu;

3) Dyrektora Szkoty;

4) Rady Pedagogicznej;

5) innych pracownikéw Szkoty;

6) Rady Rodzicéw;

7) przedstawicieli organizacji i instytucji pozaszkolnych.

Rozdzial XI

Organizacja i formy wspoétdziatania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,

§ 68.

wychowania, opiekKi i profilaktyki

1. Dla zapewnienia warunkdw do osiggania jak najlepszych wynikdw ksztatcenia
i wychowania dzieci i uczniow konieczna jest wspotpraca rodzicéw z organami szkoty.

§ 69.

1. Rodzice ucznia sg zobowigzani w szczegdlnosci do:
1) zgtoszenia dziecka do szkoty wterminie izgodnie zzasadami ustalonymi
w regulaminie rekrutacji;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania ucznia na zajecia szkolne;
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3) usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia w wyznaczonym terminie;

4) zapewnienia uczniowi warunkéw umozliwiajgcych przygotowywanie sie do zajec;

5) informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty,
w obwodzie ktérej uczen mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego spetnianego
w szkole za granicg;

6) aktywnego wspierania dziecka i ucznia oraz nauczycieli w procesie nauczania;

7) aktywnej iscistej wspotpracy ze szkota w czasie planowania udzielania uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

8) systematycznego kontaktu z wychowawcg i nauczycielami oraz udziatu w zebraniach
z rodzicami;

9) wspoétdziatania z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacji i innym przejawom patologii spotecznej.

§70.

1. Rodzice ucznia majg prawo do:

1) zapoznania sie zzadaniami izamierzeniami  dydaktyczno—wychowawczymi
i opiekunczymi szkoty.

2) wnoszenia witasnych propozycji do planu wychowawczego oddziatu, do ktérego
uczeszcza uczen;

3) uzyskiwania informacji o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno
pedagogiczng, a nastepnie uzyskania pisemnej informacji o ustalonych dla ucznia
formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze
godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane; wyrazenia zgody lub
odmowy korzystania przez ucznia zproponowanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat funkcjonowania ucznia w szkole: jego
zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce bezposrednio od wychowawcy,
nauczyciela lub specjalisty prowadzgcego zajecia;

5) uzyskiwania informacji iporad w sprawie wychowania swojego dziecka od
wychowawcy, pedagoga, psychologa szkolnego lub specjalisty prowadzgcego zajecia;

6) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty dyrektorowi, radzie rodzicow,
samorzgdowi uczniowskiemu, organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny nad
szkotg oraz organowi prowadzgcemu szkote;

7) dyskrecji iposzanowania prywatnosci w czasie omawiania irozwigzywania
problemodw ucznia;

8) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty.

2. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach rady rodzicéw w zakresie okreslonym przez jej
regulamin.

Rozdzial XII
Oddziat przedszkolny

§ 71.
1. W szkole organizuje sie oddziat przedszkolny, w ktérym realizowany jest obowigzek
rocznego przygotowania przedszkolnego, by zapewni¢ warunki do realizacji bezptatnego
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obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego wszystkim dzieciom,
w szczegolnosci dzieciom z obwodu szkoty.

2. Oddziat przedszkolny zachowuje odrebnos¢ programowag i organizacyjna.

3. Program wychowania przedszkolnego jest ujety w szkolnym zestawie programow
nauczania.

4. Zasady naboru okresla Regulamin rekrutacji do oddziatu przedszkolnego.

5. Obowigzek, o ktdrym mowa w pkt. 1 rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego, w tym
roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat.

6. Liczba wychowankéw w oddziale przedszkolnym wynosi nie wiecej niz 25.

7. 0Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku do pigtku realizujgc bezptatne nauczanie,
wychowanie i opieke przez 5 godzin dziennie.

8. Czas pracy przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego wynosi 25 godzin tygodniowo, w tym nauczanie jezyka
angielskiego — 1 godz., religia — 1 godz.

9. Godzina zaje¢ oddziatu przedszkolnego wynosi 60 minut, z zastrzezeniem wyjgtkow
dotyczacych organizacji zaje¢ dodatkowych i specjalistycznych.

10. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci jezyka angielskiego i nauki
religii jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych dziecka i moze by¢ realizowany po
30 minut przy zachowaniu tygodniowego wymiaru godzin tych zajed.

11. Dzieci z oddziatu przedszkolnego mogg korzysta¢ z zywienia szkolnego (cieptego positku)
na takich samych zasadach jak uczniowie szkoty podstawowej.

12. Terminy przerw w pracy oddziatu przedszkolnego ustala organ prowadzacy na wniosek
dyrektora.

13. Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan
rodzicéw/ prawnych opiekunodw.

14. Na podstawie ramowego dnia nauczyciel oddziatu przedszkolnego ustala dla tego
oddziatu szczegdtowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan.

§72.

1. Do podstawowych celéw i zadan realizowanych w oddziale przedszkolnym nalezy:

1) stymulowanie i wspomaganie rozwoju i edukacji dzieci objetych obowigzkiem
rocznego przygotowania przedszkolnego tak, aby przygotowaé je do podjecia
edukacji w szkole podstawowej;

2) wspdtdziatanie z rodzicami/ prawnymi opiekunami w sprawach wychowania
i nauczania dzieci;

3) zapewnienie bezpiecznych i optymalnych warunkéw do opieki i harmonijnego,
psychoruchowego rozwoju, wychowania i edukacji dziecka, poszanowania
godnosci osobistej oraz zyczliwego i podmiotowego traktowania;

4) stworzenie warunkow sprzyjajgcych wspdlnej zabawie i nauce dzieci
o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych.

2. Zadania i cele w oddziale przedszkolnym realizuje sie poprzez:

1) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo - dydaktycznej oraz
odpowiedzialnos¢ za jej jakos¢;

2) realizacja programu wychowania przedszkolnego zgodnego z podstawg
programowg oddziatow przedszkolnych;
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3) wspotpraca i wspomaganie rodziny (prawnych opiekunéw) w wychowaniu
dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole;

4) prowadzenie i dokumentowanie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu
poznanie indywidualnych mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci;

5) udzielanie i organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej dzieciom
zgodnie z rozpoznanymi u nich indywidualnymi potrzebami psychofizycznymi;

6) organizowanie opieki nad dzieémi niepetnosprawnymi ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci;

7) umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci etnicznej, jezykowej
i religijnej;

8) wspodtpraca z instytucjami i specjalistami Swiadczgcymi pomoc psychologiczno —
pedagogiczng, zdrowotng i inng;

9) przeprowadzenie analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna).

§73.

1.

e

Dzieciom w oddziale przedszkolnym zgodnie z rozpoznanymi u nich indywidualnymi
potrzebami rozwojowymi, edukacyjnymi i mozliwosciami psychofizycznymi udziela sie
pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna dla dzieci uczeszczajagcych do oddziatu
przedszkolnego jest organizowana na wniosek nauczyciela opiekujgcego sie oddziatem
zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.

Szkolnym koordynatorem udzielania pomocy jest pedagog szkolny.

Zespot okresla potrzeby, opracowuje plan i wdraza plan dziatan wspierajgcych.

Wsparcia udziela sie przede wszystkim dzieciom: niepetnoprawnym, z problemami
niedostosowania lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym, bytowym, majgcym
trudnosci edukacyjne, szczegdlnie uzdolnionym, z zaburzeniami komunikacji jezykowej,
przewlekle chorym, znajdujgcym sie w sytuacji kryzysowej Ilub traumatycznej,
przezywajgcym trudnosci adaptacyjne zwigzane z réznicami kulturowymi, zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym spowodowane wczeéniejszym ksztatceniem za granica.
Rodzicéw powiadamia sie o ustaleniach zespotu i mozliwosciach uczestnictwa w jego
pracach.

§ 74.

1.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie dtuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy
10 lat.

Indywidualne przygotowanie przedszkolne organizuje sie na czas okreslony w orzeczeniu
o potrzebie indywidualnego, obowigzkowego przygotowania przedszkolnego.

Dyrektor organizuje indywidualne przygotowanie przedszkolne w sposéb zapewniajgcy
wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczgcych warunkow realizacji potrzeb
edukacyjnych dziecka oraz form pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego prowadzi sie w miejscu pobytu
ucznia, w domu rodzinnym, specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym lub placéwce
opiekunczo — wychowawczej.
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§75.

1.

Do obowigzkdw nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) troska i odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczeristwo powierzonych
opiece dzieci w czasie zajec organizowanych przez oddziat przedszkolny;

2) wspodtpraca z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wywotawczo —
edukacyjnych;

3) prawidtowe planowanie i organizacja procesu opiekunczego, wychowawczego i
dydaktycznego zgodnie z podstawg programowa oraz odpowiedzialno$¢ za jej
jakos¢;

4) w pracy dydaktyczno — wychowawczej wspotpraca z pedagogiem i logopedg;

5) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu poznanie mozliwosci
i potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwac;ji,

6) indywidualizacja procesu wychowawczo — edukacyjnego: wyrownywanie szans
oraz wspomaganie w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien,

7) kierowanie dziecka do poradni psychologiczno — pedagogicznej lub
specjalistycznej celem potrzeby pogtebionej diagnozy zwigzanej ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi;

8) z poczatkiem roku poprzedzajgcego rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie
pierwsze] szkoty podstawowe;j przeprowadzanie diagnozy przedszkolnej
i zapoznanie rodzicow ze stanem gotowosci dziecka do nauki w szkole;

9) czynny udziat w  posiedzeniach rad pedagogicznych i  zespotach
samoksztatceniowych;

10) aktywny udziat w zyciu szkoty.

§ 76.
Wspdtpraca z rodzicami

1. Zapoznanie rodzicéw ze statutem, w szczegdlnosci z programem wychowania
przedszkolnego.

2. Wspdlne planowanie i zatwierdzenie programu wychowawczo — profilaktycznego
oddziatu przedszkolnego.

3. Organizowanie zebran rodzicow z corocznym ustalonym harmonogramem, konsultacje
i rozmowy indywidualne z nauczycielem prowadzacym oddziat, innymi nauczycielami,
pedagogiem, specjalistami lub dyrektorem celem uzyskiwania informacji dotyczgcych
rozwoju i zachowania dziecka.

4. Organizowanie szkolen, warsztatéw, porad dla rodzicbw w ramach pomocy
psychologiczno — pedagogicznej.

5. Zapraszanie rodzicow na otwarte zajecia dydaktyczno — wychowawcze i do czynnego
udziatu w zyciu oddziatu przedszkolnego i szkoty:

1) state spotkania z rodzicami w roku szkolnym odbywajg sie zgodnie
z harmonogramem;

2) harmonogram spotkan umieszczony jest na stronie internetowej szkoly oraz
w gablocie dla rodzicow;

3) o ewentualnych zmianach rodzice informowani sg pisemnie przez nauczyciela
prowadzgcego dany oddziat.

§ 77.

Rodzice dziecka zobowigzani sg do:
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1. Dopetniania czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do oddziatu przedszkolnego.

2. Zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia.

3. Informowania do dnia 30 wrzesnia dyrektora szkoty, w obwodzie ktérej dziecko mieszka,
o realizacji tego obowigzku spetnianego w sposéb okreslony w pkt.1.

§ 78.

Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do oddziatéw przedszkolnych odpowiadajg rodzice/

prawni opiekunowie lub upowazniona przez nich osoba petnoletnia, na nich tez spoczywa

obowigzek przyprowadzania i odbierania dzieci.

Zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicdw musi byé

poswiadczone przez orzeczenie sgdowe.

Petnomocnictwo moze by¢ rowniez udzielone osobie niepetnoletniej, ktéra ukonczyta

10 rok zycia.

Petnomocnictwo moze byc state lub jednorazowe, udziela sie go w formie pisemne;j.

Wydanie dziecka nastepuje po okazaniu dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé

wskazanego w tresci petnomocnictwa.

Petnomocnictwo moze by¢ w kazdej chwili odwotane lub zmienione przez rodzicéw/

opiekundéw prawnych.

Rodzice/ opiekunowie prawni ponoszg odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka

odbieranego z oddziatéw przedszkolnych przez upowazniong przez nich osobe.

Rodzice powierzajg dziecko nauczycielowi oddziatu lub innemu petnigcemu dyzur

w szkole.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego bierze petng odpowiedzialno$¢ za dziecko od

momentu jego przejecia od rodzica/ opiekuna prawnego do momentu odbioru lub

przekazania go nauczycielowi swietlicy.

Nauczyciel moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej

odebra¢ dziecko bedzie wskazywat, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku

bezpieczenstwa (np. upojenie alkoholowe, agresywne zachowanie):

1) nauczyciel oddziatow przedszkolnych lub $wietlicy ma obowigzek zatrzymaé dziecko
do czasu wyjasnienia sprawy;

2) w tym przypadku nalezy wezwaé drugiego rodzica/ opiekuna prawnego Ilub
upowazniong do odbioru inng osobe;

3) jezelijest to niemozliwe nauczyciel moze wezwac policje.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddziatu

przedszkolnego, nauczyciel kontaktuje sie telefonicznie z rodzicem/ opiekunem

prawnym, osobg upowazniong do odbioru.

W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami w dokumentacji szkoty nie mozna uzyskac

informacji o miejscu pobytu rodzicow/ opiekundw prawnych, osoby upowaznionej,

nauczyciel powiadamia dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty organizuje opieke dziecku do czasu pracy swietlicy szkolnej.

Po uptywie godziny od czasu zakonczenia pracy Swietlicy dyrektor lub nauczyciel

powiadamia Policje.

Za wiasciwe przestrzeganie zasad przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatu

przedszkolnego odpowiedzialni sg rodzice/ prawni opiekunowie oraz nauczyciel danego

oddziatu przedszkolnego.
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Rozdzial XIII
Postanowienia konncowe

§79.

Szkota Podstawowa im. Kazimierza Putaskiego w Jadamwoli posiada:

1) patrona;
2) ceremoniat szkolny.

§ 80.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrebne przepisy.

Zmiany w statucie przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.

Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje jednolity tekst statutu i publikuje na stronie
internetowej Szkoty i BIP.

Szczegdtowe zasady organizacji zycia szkoty okreslajg regulaminy.

Traci moc statut przyjety uchwatg Rady Pedagogicznej nr 06/2017/2018
w dniu 30 listopada 2017 r.

Tekst jednolity Statutu przyjety uchwatg Rady Pedagogicznej nr 07/2024/2025
z dnia 15.01.2025 r.

Uwaga:

Statut ze zmianami wchodzi w Zycie z dniem podjecia uchwaty z wyjgtkiem paragrafow
od § 50 do § 53, Rozdziafu IX — ,Szczegbéfowe warunki i sposéb oceniania wewngtrzszkolnego uczniow”,
ktore obowigzywac bedg od 1 wrzesnia 2025 r.
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artur
Maszyna do pisania
Uwaga:

Statut ze zmianami wchodzi w życie z dniem podjęcia uchwały z wyjątkiem paragrafów

od § 50 do § 53, Rozdziału IX – „Szczegółowe warunki i  sposób oceniania wewnątrzszkolnego uczniów”,

które obowiązywać będą od 1 września 2025 r.
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